Koépavogur, 2. nbvember 2020

EFNI: Osk um fjarstudning vid Fjolsmidjuna vegna ahrifa COVID19

Fjdlsmidjan, verkpjalfunar, framleidslu- og freedslusetur & hdfudborgarsveedinu hefur verio
starfsreekt frd arinu 2001 og & starfsemin sér 19 &ra farsaela ségu sem hefur préast i takt vio
poérfina i samfélaginu hverju sinni.

Markhopur Fjdlsmidjunnar eru einstaklingar & aldrinum 16 — 24 ara. Starfsemin er virkni-,
endurhaefingar- og namsurraedi par sem ungu félki & krossgttum gefst teekifaeri til ad eflast i lifi
og starfi og er virkjad til patttoku.

Urraedi Fjdlsmidjunnar er pad eina sinnar tegundar & islandi. bar sem blandad er saman vinnu
og virkni i deildum Fj6lsmidjunnar &samt nami, skdpun, lifsleikni, ymis konar freedslu og
mogulegri hreyfingu. Starfsemin byggir & sex deildum; veitingadeild, trésmidadeild, biladeild,
handverks- og pokkunardeild, taekni- og télvudeild asamt freedsludeild.

Pessi misserin eru taeplega 70 einstaklingar & skra hja Fjélsmidjunni og eru um 70% peirra
nokkud virkir. Eftirspurnin hefur aukist ad undanférnu en regluleg endurnyjun & sér stad i
hépnum yfir arid. Hopurinn hefur um pad bil tvéfaldast & undanférnum tveimur arum. Ad auki
hafa komid inn hépar fra Vinnumalastofnun med reglulegu millibili flestir af erlendum uppruna
sem hafa medal annars fengid islenskukennslu i Fjélsmidjunnni samhlida vinnu.

Fjdlsmidjan er sjalfseignastofnun og er rekin med um 75% fjarmoégnun fra sveitarfélogum a
héfudborgarsveedinu, Menntamalaraduneytinu og Vinnumalastofnun. Um 25% fjarmégnunar er
sjalfsaflafé sem aflad er med s6lu a varningi og pjénustu sem unnin er i élikum deildum
Fjdlsmidjunnar. bPad verdur ad vidurkennast ad reksturinn hefur verid allpungur i lengri tima og
na hafa ytri adsteedur prengt stakkinn enn frekar og pvi bendir allt til halla i rekstri i lok ars 2020.

Meginskyringin liggur i samdreetti & seldri pjonustu Fjdlsmidjunnar vegna COVID19 en
samdrattur i atvinnulifinu hefur bein &hrif & reksturinn. Steersta einstaka framlegdartapid liggur i
hagraedingaradgeroum Sorpu sem pydir um 6,6 m.kr tap a heilu ari eda um 30% af heildar eigin
framlegd Fjolsmidjunnar.

Adgerdir til ad draga Ur kostnadi og fjdlgun ffarmdgnunarleida

Lagst hefur verid i fjdlda adgerda til ad draga ur kostnadi en samhlida pvi sétt fram, medal
annars med pvi ad auka veegi kennslunnar i starfseminni og leita ad nyjum fjarmégnunarleidum.

Hér eru 6rfa deemi um adgerdir sem gripid hefur verid til:

e pann 7. september sl. hlaut Fjolsmidjan & héfudborgarsvaedinu vidurkenningu sem
framhaldsfreedsluadili fra Menntamalastofnun. NU geta pvi ungmenni sem koma til starfa
hja Fjolsmidjunni i gegnum velferdarsvid sveitarfélaganna sétt einingabaert nAm samhlida
storfum hja Fjolsmidjunni. Samstarfsskolarnir eru Borgarholtsskali, Fjélbrautarskolinn vid
Armula, Fjolbrautarskaélinn i Breidholti og Taekniskalinn.

e Akvedid var ad bida med radningu fyrstu 7 manudi arsins 2020 og pvi var Fjélsmidjan
ekki fullménnud pa manudi.

e Hlutabotaleidin var nytt i april og laun starfsfolks laekkud timabundid.

¢ Veitingadeild Fjolsmidjunnar seldi matarbakka Ut Ur hdsi vegna lokunar & moétuneyti
veitingadeildarinnar.

o Trébrettaframleidsla var hafin a arinu til ad auka tekjur.
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e Teeknideild Fjélsmidjunnar var endurskipulégd med hagreedingarmarkmio ad leidarljosi
Hafinn var Gtflutningur & borétélvum en 100 télvur voru seldar til Hollands til
endurnytingar sem gaf heerri tekjur en annars.
pa fékkst 500 pusund kréna styrkur til umhverfisprounarverkefnis i teeknideildinni.

o Memauxi er rafreent skraningarkerfi sem var tekid i notkun a arinu. Kerfid heldur utan um

framfor, &stundun og lidan nema. Kerfid mun verda adgengilegt radgjéfum hja
sveitarfélogum og eetti pvi einnig ad leida til sparnadar par.

o Markvisst hefur verid leitad nyrra vidskiptateekifeera sem hefur borid arangur og eru
Olgerdin og Hringras a medal nyrra vidskiptavina Fjolsmidjunnar auk fleiri sem aflad
hefur verid & &rinu.

Osk um vidbétarframlag

Ljost er ad til ad Fjdlsmidjan geti stadid vid allar skuldbindingar og leidrétt laun starfsfélks sem
ték & sig launaleekkun & fyrsta arspriojungi pa er porf & um tiu milljén kréna vidbétarframlagi a
arinu 2020. Auk pess hefur alag a starfsmenn og nema aukist mjég a timum COVID19 og

verkefnin ennpé meira krefjandi. Eins og sést hér fyrir nedan pa hafa heildarframl6gin sidustu ar

ekki heekkad i takti vid almennar visitéluhaekkanir og kostnad undanfarin ar.

Framlog Fjdlsmidjunnar fra 2016- 2020.
2016 2017 2018 2019 2020

Framlog vegna rekstrar M.kr. 67,6 64 76 78 79,5
Framlog vegna husaleigu M.kr. 38,5 39,5 40 40 40,6
VIRK o.fl. M.kr. 4 8,2 6,4 2 0
110,1 111,7 122,4 120 120,1 M.kr.
Seld pjonusta Fjolsmidjunnar M.kr. 31,6 34 38,5 39 22 Jan - 4gust 2020.
Fost framlog 2020
Jan Feb Mars April Mai Juni Jali Agust Sept. Okt. No6v. Des
Atv.l.tr.sj6dur 10.000.000 10.000.000 4.036.054 4.036.054 4.036.054 4.036.054 4.036.054 4.036.054 4.036.054 4.036.054 4.036.054 4.036.054 60.360.540
Sveitaf.v/rekst. 11.000.000 11.000.000
Sveitaf.v/hdsal.  3.968.546 3.968.546 3.968.546 3.968.546 15.874.184
Menntamalardduneyti 16.500.000 16.500.000 33.000.000
Framl6g alls 2020 120.234.724

porfin til lengri tima

Midad vid pann markh6p sem nu seekist eftir ad komast ad hja Fjélsmidjunni pa parf fleira
fagmenntad starfsfolk, medal annars med sérheefingu & svidi uppeldis- og menntunar. Pa er
mikilvaegt ad Fjélsmidjan hafi greidari adgang ad sérpekkingu til ad takast & vio kvida, depurd,
punglyndi og svefnleysi hopsins.

Vid hofum storeflt freedsludeildina okkar og bjodum upp a aukin teekifeeri fyrir nema til nAms utan

Fj6lsmidjunnar sem getur verid stor &fangi og stokk inn i frekara nam og storf @ almennum
vinnumarkadi sem ber ad fagna. En um leid er stéraukinn ahugi & fraedsludeildinni og feerri
komast ad en vilja. Okkur ber ad bjéda nemum upp & ndm i peim greinum sem tilteknar eru i
samningi vio Menntamalastofnun. NU eru 18 nemar skradir i nAm samhlida starfi hja

Fjolsmidjunni pvi eru eru um 30% nema skradir i einhvers konar nam ymist i fjar- eda stadnam

og par af er einn i haskélanami.

Til pess ad geta uppfyllt okkar hlid samningsins og maett aukinni eftirspurn, pa purfum vidé ad
baeta vid 80% stoduhlutfalli kennara sem fyrst og eigi sidar en 1. jandar nk. pessi stada myndi



nytast fyrst og fremst i freedsludeild en einnig i 8drum deildum. Pa gerum vid rad fyrir enn frekari
eftirspurn & naestu misserum ekki sist pegar vid férum ad sja langtimaafleidingar COVID19. Vid

teljum gridarlega mikilveegt ad meeta peirri eftirspurn eins og haegt er til ad tryggja endurheefingu
og virkni ungs folks i samfélaginu sem parf a sérstékum studningi ad halda.

Til ad standast sett viomid um lagmarkskrofur um vidunandi vinnuadstddu i starfsemi
freedsludeildar pa liggur fyrir ad rddast parf i kaup & ymsum banadi og innanstokksmunum.

Ad ofangreindu ritudu er hér med 6skad eftir ad komid verai til mots vid pessa auknu fjarporf
Fj6lsmidjunnar pannig ad ungt folki, sem & parf ad halda, njéti &fram studnings til virkni i
samfélaginu ymist til nams eda starfa med adstod Fjélsmidjunnar.

Er pess hér med farid 4 leit vid hlutadeigandi bakhjarla Fjolsmidjunnar ad peir leggist & eitt med
okkur til ad tryggja mikilvaegt samfélagshlutverk og rekstur Fjolsmidjunnar sékum samdrattar i
rekstri medal annars vegna alheimsfaraldursins COVID19.

Hér gefur ad lita tillégu stjornar Fjolsmidjunnar um ésk um 10 m.kr. lagmarks fjarhagsstudning
vid Fjolsmidjuna fyrir arslok 2020. Tillagan ad skiptingu byggist & hlutfallslegri fjarmoégnun & &rinu
2020 og ibuafjolda sveitarfélaga & hofudborgarsveedinu.
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