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Hafnarfirdi 17. jantar 2018.
Fraedslurad Hafnarfjardar
MINNISBLAD

Mal nr. 1801191, faedismal i grunnskélum

[ fundargerd freedslurads Hafnarfjardar a 385. fundi pess pann 10. jantar 2018 segir:
Umraeda um framtidar fyrirkomulag skélamdltida.

Akvedid ad stofna starfshdp um mdlid og fraedslustjora falid ad leggja fram erindisbréf starfshdpsins
d naesta fundi.

Eftirfarandi texti minnisbladsins er eftirfylgni vid malid i freedsluradi. Auk pess er tillaga ad
verkaaetlun verkefnisins og i pvi samhengi starfshépur vié pa framkvamd.

[ meginatridum er lagt til ad verkefnid verdi priskipt og skiptist & prjar annir:
1. hluti voronn 2018: Starfshépur 8 vegum freedslurads Hafnarfjardar starfar.

2. hluti haust 2018: Till6gur starfshops eru Utfaerdar og unnar i samvinnu vid hvern skéla,
nemendaur, starfsfélk og foreldra.

3. hluti vorénn 2019: Farid i undirbuining framkvaemdar sem tekur gildi fra hausti 2019.

Tillagan gengur Ut a pad ad starfshdpur a vegum fraedslurads taki fyrst til starfa. Starfad verdi a
vorénn 2018 og tillogur komi til fraedslurads eigi sidar en 15. april 2018 og afgreitt fra radinu eigi
sidar en i juni 2018. Hlutverk hans verdi ad skilgreina pa moguleika sem skélum geti stadid til boda,
t.d.:

o Val skéla 4 milli pess ad reka sjalf moétuneyti eda kaupa mat utanfra

o Val skéla i pvi ad setja sér eigin dherslur vardandi mat, p.e. hvada moguleikar skdlar hafa a
breytileika vardandi madsedla og kostnad

. Val nemenda og starfsmanna i pvi ad skilgreina og Utfaera stefnu skélans i matarmalum s.s
hvad vardar naeringu, matarsonun, fjdlbreytni og matsedil.
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Eftir sampykkt freedslurads taki svo vid vinna i hverjum skéla haustid 2018 til ad leita eftir
sjonarmidum innan hvers skéla um fyrirkomulag a skélamat innan vidkomandi skéla. Hver skoli
skilgreini eigin aherslur og parfir 4 hausténn 2018.

Pegar ljost er med sjonarmid ur 6llum skélum fari i gang undirbuningur fyrir breytingar haustid 2019.
pad getur falist i ad undirbda Utbod i samraemi vid dherslur skéla (sameiginlegt Utbod med einhverja
skola med eda ekki) eda gera breytingar innanhdss, t.d. 4 adst6du i skélamotuneyti og radningar
starfsfélks ef pad 4 vid.

Fra 1. dgust 2019 komi nytt fyrirkomulag i framkvaemd, allt eftir peim mdguleikum sem starfshopur
fraedslurads bydur upp 4. Nliverandi samningur vid Skélamat ehf rennur ad skélaarinu 2017-2018
loknu og gildir pad fyrir alla grunnskéla baejarins nema Aslandsskdla. Ef gert er rad fyrir nyju
fyrirkomulagi fra haustinu 2019 parf ad framlengja a einhvern hatt ndverandi framkveemd i eitt ar,
6had pvi hvada form verdi fyrir slika framkveemd, p.e. semja vid ndverandi adila an Utbods, halda
Utbod til eins ars eda annad sem raunhaeft og |6glegt veeri ad gera. bPad er ekki hlutverk pessa héps
ad skilgreina pa moguleika sem eru i stddunni gagnvart pessu eina ari medan frekari vinna er i gangi
um matarmalin.

Drog ad erindisbréfinu fyrir starfshop er ad finna hér aftast i minnisbladinu, vidauka.

Virdingarfyllst,

Fanney DAréthe Halldérsdottir,

Svidsstjori fraedslu og fristundarpjonustu Hafnarfjardar.
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ERINDISBREF

fyrir starfshdp um matarmal i grunnskélum Hafnarfjardar

1. Meginverkefni starfshdpsins er ad leggja fram hugmyndir um moguleika grunnskéla til ad
efla fidlbreytni og sveigjanleika i matarmalum sinum. | pvi felst m.a.:

a. Ad skoda moguleika a pvi ad auka val skéla i matarmadlum, t.d. fa adkeyptan mat eda elda a
stadnum.

b. A0 gefa hagsmunadilum i hverjum skdla teekifzeri til ad hafa ahrif 8 matarmal skélans.

C. A0 hver skdli hafi moguleika ad mynda eigin stefnu um matarmal sem hugsanlega getur

valdid mismiklum kostnadi milli skéla eftir sanngjornum leikreglum.

d. AQ fylgja eftir og hafa markmid Heilsueflandi samfélags sem leidarstef i allri vinnu sinni
2. Starfshépurinn er skipadur eftir adilum:

a. prir fulltrdar sem fraedslurad tilnefnir, par af einn sem formann.

b. iprétta- og témstundafulltrui

c. préounarfulltrdi grunnskéla

d. fulltrui foreldrarads Hafnarfjardar

Préunarfulltrdi grunnskdla er ritari starfshdpsins og iprétta- og tdmstundafulltrii er starfsmadur
styrihdpsins.

3. Starfshopurinn getur haldid allt ad sjo fundi an frekari sampykkis fraedslurads. Starfshépurinn
heldur fundargerdir yfir fundi sina og sendir svidsstjora eftir hvern fund og eru lagdir fram i
freedsluradi. Formadur bodar til funda.

4, Starfshopurinn getur kallad eftir radgjof og samstarfi innan baejarins eftir pvi sem a vid og
kallad pa adila til samrads sem hann dskar eftir og telur ad stydji vid framkvaemd
verkefnisins. Hann getur somuleidis haldid opna vinnufundi, samradsfundi o.p.h. med staerri
hopi hagsmunaadila eins og hann telur seskilegt.
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5. Midad er vid ad hopurinn hefji vinnu sina i febrdar 2018 og skili tilldgum sinum eigi sidar en
15. april 2018.

Hafnarfirdi 17. januar 2018

Fanney D. Hallddrsdottir, svidsstjori fraedslu- og fristundapjénustu

Hafnarfjardarbaer| Fraedslu- og fristundapjonusta| Strandgétu 6] 220 Hafnarfjordur| Simi 585 5500| Kennitala 590169-7579| www.hafnarfjordur.is



