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STARFSHOPUR UM STARFSADSTZADUR GRUNNSKOLAKENNARA

Inngangur

Pad plagg sem hér liggur fyrir er greinargerd med tilldogum starfshops til ad baeta starfsadstaedur kennara i
grunnskélum Hafnarfjardar. Tilurd greinargerdarinnar er danaegja kennaranna med Kkjor sin og
starfsadstaedur i addraganda kjarasamninga peirra arid 2016. ba héfst samtal @ milli baejaryfirvald og fulltrua
kennara, trinadarmanna i hverjum skéla, & haustmanudum 2016. | kjarasamningi FG og Sambands islenskra
sveitarfélaga i desember 2016 var gerd sérstok bokun sem midadi ad pvi ad fram faeri samraeda i skélum um
hvad maeetti gera til ad draga ur alagi og leggja meiri dherslu @ kennslupattinn i kennarastarfinu.

bessi starfshépur er tilkominn i framhaldi ofangreindrar umraedu. Honum var sett erindisbréf (sja vidauka).
starfshdpinn voru skipadir:

e Fanney Dérothe Halldorsdottir, svidsstjori fraedslu- og fristundapjonustu
e Berglind G. Bergpdrsdottir, mannaudsstjori Hafnarfjardarbaejar
e Leifur S. Gardarsson, skélastjori Aslandsskéla

e Kristinn Gudlaugsson, skdlastjéri Hvaleyrarskdla

e Valdimar Vidisson, skélastjori Oldutinsskéla

e Roésa Lyng Svavarsdéttir, Aslandsskdla

e  Birgir Orn Birgisson, Hraunvallaskéla

e  Margrét Ossurardottir, Hvaleyrarskdla

e Margrét Sigridur bérisdéttir, Leekjarskola

e Halldéra Bendnysdottir, Setbergsskdla

e  Sigridur Sigurdardadttir, Vidistadaskola

e Tinna Haraldsdéttir, Oldutunsskéla

Vigfus Hallgrimsson, préunarfulltrdi grunnskéla a skrifstofu fraedslu- og fristundapjénustu Hafnarfjardar, var
skipadur starfsmadurs hoépsins sem skyldi halda utan um fundarbodun, fundargerdir og tillogugerd
starfshdpsins.

Starfshépurinn hélt alls niu fundi og vann eftir dkvednu skipulagi sem sja ma 4 naestu sidu.

Starfshdpurinn fékk pad verkefni ad vinna tillégur skélanna fyrir baeinn i heild & medan umbdtadaetlanir
skoélanna taekju @ pattum sem aetti sérstaklega vid hvern og einn skéla. Samhlida starfi starfshdpsins yrdu pvi
unnar umbdtadaetlanir i hverjum grunnskélum i samraemi vid bdkun 1 i kjarasamningi Ki og Sambands
islenskra sveitarfélaga i desember 2016. | tengslum vid starf vinnuhdpsins var Gtbuin sérstdk spurninga-
kénnun sem 16gd var rafraent fyrir kennarana i april 2017. Svérun var 60% og eru nidurstédur kénnunarinnar
hafdar til hlidsjonar vid tillégugerdina og umbdtaaeetlanir i skdlunum. Nidurstodur spurningakénnunarinnar
eru ekki kynntar ad 60ru leyti hér og eru i sérstoku skjali sem er fylgiskjal pessarar greinagerdar.

Adur en kemur ad tillégum starfshdpsins er verkla vinnunnar sem er skyrt i stuttu mali hér i framhaldi:

=
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STARFSHOPUR UM STARFSADSTADUR GRUNNSKOLAKENNARA

Vinnulag starfshopsins og vinnubrogd

Starfshépur (trinadarmenn og baejaryfirvéld)

Vinna i grunnskélum - rynihépur og
umbataaatiun

Man.
Januar | Ménudagur  Verklag yfirfarid og hugmyndavinna
9. januar hefst
KI. 8.30-10 Nidurstada um verkaaetlun/verklag og
opnud umraeda um greiningu a stédu
(,vandi‘/“krefjandi verkefni* sem parf aé
leysa).
Fimmtudagur ~ Greiningarvinna heldur afram og efni
26. jandar flokkad
KI. 11-12 Hugmyndavinnu og flokkun hugmynda
Iykur sem grunnur ad tilldgugerd.
Febriar : Fimmtudagur  Tillégugerd hefst (it fra Stofnadur 3 — § manna starfshops i hverjum
16. februar hugmyndaflokkum) skoéla (a.m.k. 3 -5 kennarar). bverskurdur af
Ki. 8.10-9.30  Farid yfir vegvis og vinnu i skélum. Unni | kennarahépnum
ad tillégum i tveimur/premur hépum
(hugmyndaflokkum skipt & hopa).
Mars Manudagur  Tillégugerdarvinna Starfshopur hvers skola gerir tillogu ad
6. mars Unnid afram ad tilldgum i hépum. urbétum ar fra sinum skéla og svarar
K. 13-14.30 spurningum Vegvisis. Ljiki ekki sidar en 25.
. . . o mars og skilad tranadarmanni:
ggnggurgagur F‘yll'.stu dr,og ad t'|,|°gum. I'.ggja fy‘rlr ) a.Hvernig tokst framkveemd vinnumats?
' T'”°9.“f. hépa .f?.fa ! s§me|g|nlega vinnu b. Hvad gekk vel og hvad méa betur fara?
KI. 10.30- sameiginleg tillogudrdg og fer i framhaldi ) e .
11.30 fundar til umraedu i skélunum. c. Er satt um starfumhverfid/vinnuumhverfid?
- Hvad er gott vid
. ) ) . starfsumhverfid/vinnuumhverfid og hvad ma
Spurningakénnun 16gd fyrir kennara um
. . betur fara?
alagspeetti?! . o
d. Hvernig tryggjum vid ad kennsla og
undirbuningur séu forgangsverkefni?
e. Er alag & kennara of mikid?
- Hverjir eru helstu alagspaettirir og hvad mé
gera til ad draga ur alagi?
April Midvikudagur ~ Tillogur endurskodadar og LOKADROG | Starfshopur hvers skoéla vinnur umbétaaztiun
19. april klar fyrir sinn skola & grunni sameiginlegrar tillagna,
K. 11-12 Tillsgur fullgerdar i lokadrg sem fari i p-e. mogulega skolastjornendur og kennarar.
yfirlestur/Jumhugsunarferli og gerd
umbétadeetiunar fyrir hvern skéla.
Mai bridjudagur ~ Komist ad nidurstodu med tillogur sem | Starfshépurinn sameinast um tillégur.
9. mai verdi lagdar fram i nafni starfshopsins.
Kl. 9-11
bridjudagur  Tillogur sampykktar Umbaétadatiun kynnt 6llum kennurum skélans
16. mai Starfshopurinn sampykkir tilldgur/ adgerdir til §aml?¥kktr innan hvers skdla og send til
Kl. 9-10 i lokaskyrslu til fraeedslurads Hafnarfjardar, | Svidsstjora.
Yfirlestur skyrslu tekur vid adur en skyrslu
er skilad fyrir lok skélaarsins.
Juni Fimmtudagur ~ Lokaskyrsla med tillogum 1690 fram til | Svidid sendir umbétaaaetiun byggoa a tillogum
1. juni urvinnslu hvers skola, vinnu starfshops trunardarmanna

s

(og kdnnun um alagspatti?) til samstarfsnefnd
Kl og Sambandsins. Hver skoéli leggur fram sina
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STARFSHOPUR UM STARFSADSTZADUR GRUNNSKOLAKENNARA

Tillogur starfshopsins

Efni pessarar greinagerdar er tillogur starfshdps um starfsadstadur kennara i grunnskélum Hafnarfjardar.
Tillégur voru unnar & vormisseri 2017 eftir akvednu vinnulagi sem kynnt er a fyrri sidu. Lagt var upp med ad
setja fram skyrar samraemdar tillégur i knéppu formi:

Tillaga Skilgreint 4 stuttan og skyran hatt hver tillaga er til ad

Rokstudningur Atlad til ad ad leggja fram roksemdir fyrir tillégunni og skyra hana frekar.
fyrir tillogunni

Framkvaemd Kynnir afleidingu tillogu, b.e. naudsynlegar bjargir til ad tillaga geti nad fram ad
tillégu ganga, t.d. fjarmagn, adstada, skipulag (verklagsreglur) o.fl.

Tilldgurnar eru settar fram i sérstakri rod eftir flokkun starfshépsins. [ upphafi séttu trinadarmenn sjénarmid
til kennara skélanna. baer upplysingar voru sidan flokkadar i niu flokka:

1 ADBUNADUR, KENNSLUGOGN OG VIDHALD HUSNZADIS
2 STODPJONUSTA

3 NEMENDAMAL

4 FORELDRAPATTUR

5 VINNUMAT KENNARA

6 TEYMISVINNA - B hluti vinnumats

7 STARFSPROUN (endurmenntun, kennsla, undirbuningur)
8 UTANADKOMANDI VERKEFNI (sem er sett a skdlana)

9 ANNAD

[ framhaldi flokkunarinnar voru gerdar einstakar tillégur. Eins og vera vill voru tillégurnar mis margar eda
itarlegar eftir 6likum flokkum eins og tilefni pott gefa til. Midad var ad pvi vid tillogugerdina var ad paer veeru
skyrar og einfaldar og mikilvaegar fyrir kennara. baergaefu moguleika 4 ad baeta starfsadsteedur kennara vid
grunnskéla Hafnarfjardar. Tillogurnar eru ekki ad ollu leyti utfaerdar eda kostnadargreindar par sem paer eru
margvislegar og odlikar ad efni og innihaldi, p.e. sumar Utheimta dkvedna fagvinnu og adrar aeskja sérstaks
fjarmagns. Tillogunum parf sjalfsagt ad forgangsrada. bar hafa baejaryfirvold i Hafnarfirdi dbyrgd 4 ad koma
pbeim i framkvaemd.

Tillégurnar koma hér i framhaldi:

s
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STARFSHOPUR UM STARFSADSTZADUR GRUNNSKOLAKENNARA

FLOKKUR 1

| ADBUNADUR, KENNSLUGOGN OG VIDHALD HUSNADIS

Tillaga |.I: Starfsadbunadur og -adstada verdi til fyrirmyndar

Tillaga 1 Starfsadbunadur og -adstada verdi til fyrirmyndar
Rokstudningur Kennarar telja mikilvaegt ad husnaedi og adstada sé i godu lagi.
fyrir tillogunni e Vidhald og prif skdlahlsnaedis sé med markvissum haetti og brugdist sé vid a

skilvirkan hatt.

e Utbuin verdi timasett daetlun um vidhald og endurnyjun hisbidnadar (m.a.
tolvukosts).

e Umsjoénarmadur skdlahusnadis verdi starfsmadur skdla, p.e. luti stjorn
skélastjora.

e Fullnaegjandi adbunadur sé a utstodvum (ipréttahusum og sundlaugum sem
adrir en baerinn rekur) sé sambaerilegur vid pad sem er i hisnaedi skdlanna.

e Skilgreina viomid um adbunad (t.d. um ahold i ipréttakennslu) sem birtist i
skyrum bunadarlistum sem alls stadar er framfylgt.

e Skortur a vidunandi kennslugégnum skv. upplysingum fra kennurum.

e Havadii skélastarfi og porf a ad draga ur havada og baeta hljédvist.

Framkvaemd e Gerd verdi daetlun til nokkurra dra med videigandi pattum i vidhaldi skéla,
tillégu endurnyjun kennslubunadar og leikadstodu i skélalédum sem fai forgang i
fjarhagsdaetlunum baejarins med vidtaeku samstarfi alls skélasamfélagins.
e barfagreining fari fram innan hvers skéla um bunad og adstodu.
e Samrad sé vid kennara vid val a kennslugégnum.

Tillaga 1.2: Hadegisverdur verdi frir fyrir kennara

Tillaga Hddegisverdur verdi frir fyrir kennara
Roékstudningur Kennslan er erilsém og timi milli kennslustunda (friminutur, hdadegishlé) er knépp
fyrir tillogunni og oft truflud af ymsum pdttum i skdlastarfinu. Tillaga um ad meta pad dlag med

pvi ad hddegismatur sé frir fyrir kennara.
e bad er kjarabot.
e bad eykur starfsdanaegju ad hafa kost a maltid & hverjum degi.

Framkvaemd e Heitur hadegisverdur verdi framreiddur i skéla a hverjum skéladegi.
tillégu

=
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STARFSHOPUR UM STARFSADSTZADUR GRUNNSKOLAKENNARA

FLOKKUR 2

2 STODbPJONUSTA

Tillaga 2.1: Meira fjarmagn komi vegna nemenda med sérparfir

Tillaga Meira fjarmagn komi vegna nemenda mead sérparfir

Roékstudningur Skoli an adgreiningar er stort verkefni og framkvaemd pess hefur mikil dhrif @ stérf

fyrir tillogunni kennara, ekki sist dlag i starf i pvi ad kennarar vilja ad allir nemendur ndi sem
mestum.

e Abendingar fra kennurum og starfshépi komu fram um ad skilgreina pyrfti
betur parfir nemenda pannig ad haegt sé ad veita fullnagjandi pjénustu og i
takt vid parfirnar.

e Hafnarfjardarbeer veiti nemendum med alvarlega hegdunarerfidleika
sérfreediadstod vid heefi.

e Styrkja parf stodpjonustuna og efla pjénustu vid nemendur med
margvislegri adstod, t.d. fra salfreedingum, proskapjalfum, sérkennurum,
félagsradgjofum, talmeinafraedingum og kennsluradgjofum eftir atvikum.

e Baeta parf drraedi fyrir nemendur med sérparfir og efla studning vid nybua
og tvityngd born. Einnig bradger/haefileikarik born.

e bad vantar salfraeding i fullt starf i skélana sem geta unnid afram med
nemendur og peirra mal. bad verdi hluti af verkferlum sdlfreedinga ad peir
skodi nemendur i raunadstaedum. Logd sé dhersla a ad salfraedingurinn fylli
ekki bara ut gatlista, heldur dypki skilning sinn med pvi ad kynna sér
adstaedur barnsins.

e Velt upp hvort porf sé 3 aukinni kennsluradgjof.

e Skerpa skil & milli heilsugaeslu/heilbrigdiskerfis og skélans og meiri samvinnu
par a milli.

e Auka parf studning vid nemendur sem eru ad glima vid gedraenar raskanir.

e Skilgreina og vera 4 ljost i hverju sjalfsteedi skéla er folgid til ad abyrgd a
malefnum skéla og einstakra nemenda sé alltaf 1jos.

Framkvaemd e Haustid 2017 verdi kortlagt hve margir nemendur fa adstod vid haefi og
tillogu kannad verdi hversu hatt hlutfall parf meiri adstod.
e Auka fjarmagn i sérkennslu og rdda menntada sérkennara i sérkennsluna i
hverjum skéla.
e Skilgreina parf sérparfir einstakra nemenda oig uthluta fjarmagni til skéla
beirra i samraemi vid pad.
e Skoda parf steerd bekkja med tilliti til nemenda med sérparfir og alag pvi
tengdu, sérstaklega ad bekkir verdi ekki of stérir a yngsta stigi. Huga vel ad
studningi vid kennara i 1. bekkjum.

=
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FLOKKUR 3

3 NEMENDAMAL

Tillaga 3.1: Hver skoli vidhafi sértekt hegdunarurradi a grunni SMT-skolafarni

Tillagan Hver skoli vidhafi sértaekt hegdunartrraedi a grunni SMT-skdlafaerni
Rokstudningur Tillagan midar ad pvi ad hafa skyr vidmid um hegdun/atferli i skolastarfi svo
fyrir tillogunni skolastarf geti gengid sem best og allir fdi notid bestu menntunar.

e borfer 4 itarlegri fagvinnu med hegdunarvanda og agabrot i pvi augnamidi
ad efla jakvaeda hegdun, vinna gegn ofbeldi, styrkja bekkjarstjérnun og vinna
gegn brottfalli i skéla.

e Slikt hegdunarverkefni verdur ad vera i tengslum vid SMT-skdlafaerni innan
skdla og er til ad styrkja pad verkefni, p.e. ad flytja pad verkefni ad hluta fra
skdlastjornendum yfir 8 sérhaefda starfsmenn i skéla. Mikilvaegt ad slikt
verkefni midi ekki ad pvi ad bua til varanleg Urraedi fyrir einstaka nemendur
utan bekkjar heldur ad tryggja ad hann geti stundad ndm sem mest inn i
bekk.

o Slikt verkefni eykur kennslufraedilegan studning vid bekkjarkennslu med pvi
ad hafa moguleika ad bregdast hradar og markvissar vid hegdunarvanda
sem truflar kennslu.

e Tillagan styrkir PMTO verkefnid i skdlapjénustu vid grunnskéla, p.e. faerir
bad lengra og gefur skélunum aukna moguleika ad fylgja malum einstakra
nemenda betur eftir. bessi tillaga er pvi samhaefd vid PMTO- foreldrafeerni
verkefnid innan skélapjénustu sveitarfélagsins vid grunnskdla sem eflir
bréun pess og styrkir.

e bad sjonarmid er i gangi ad porf sé ad styrkja SMT-skélafaerni verkefnid i
einstaka skdlum vardandi eftirfylgni i pvi ad skélar nyti sér oll verkfeeri eftir
ad innleidingu er lokid, t.d. nyir kennarar pekki vel til pess, samstada sé
innan skéla ad nyta verkefna , foreldrar fai stodugt kynningu og pjalfun og
nyta SMT verkfaerin til fullnustu.

Framkvaemd e Tillagan leidir til pess ad sérstaks fjarmagns verdi porf (til vidbotar nema pa
tillégu ad pad komi nidur 4 ndmsstudningi vid adra nemendur sé nytt fjarmagn sem
begar er til stadar) i skdla til ad byggja upp Urraedi/ verkfaeri innan skdla.

e Tillagan ytir undir pad ad maeta sérstaklega dkvednum nemendahdpi med
sinar sérparfir sem kennarar upplifa ad séu truflandi i skélastarfinu og komi {
veg fyrir ad kennslan sé eins gé6 og hun geti verid.

e Tillagan er lidur i ad styrkja SMT-skélafaerni verkefni skélans, t.d. med pvi ad
rada SMT-verkefnastjora i skdla (50-100% starf eftir staerd skola) sem baeri
yfirdbyrgd 4 framkvaemd pess verkefnis innan skéla og veeri hluti af
stjérnendateymi skéla. Hann veeri einnig med yfirumsja SMT-teymis og
lausnateymis skdla, yfirumsja drreedabanka, vinna i einstaka malum med
kennurum —auk annarra starfsmanna sem slikt verkefni pyrfti. Sinnti einnig
foreldrafreedslu i auknum meeli (kynningar, ndmskeid, fraedsluefni o.p.h.)
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STARFSHOPUR UM STARFSADSTZADUR GRUNNSKOLAKENNARA

Tillaga 3.2: Skyrar reglur séu um stafrena tekjanotkun i skélum

Tillaga Skyrar reglur séu um stafraena takjanotkun i skolum
Rokstudningur Tillagan midar ad pvi ad stafreen taekjanotkun i skdlum (taeki skéla eda nemenda
fyrir tillogunni sjdlfra) midi ad pvi ad taekjanotkun efli skdlastarfid og trufli ekki kennslu og

starfsheetti kennara. bad purfi skyrari reglur og markmid um sima og
spjaldtélvum i samraemt form i grunnskdlum Hafnarfjar8ar sem hafi skyrar
afleidingar (vidurlég ef svo ber vid). Nokkur atridi maetti hér nefna:
e Nemendur einangrast med simana.
e Einelti er talid hafa aukist med tilkomu aukinnar notkunar nemenda 4
snjallsimum.
e  Meiri truflun fyrir (sam)nemendur og kennara.
e Minni félagsleg samskipti nemenda sem bitnar a8 hegdun i kennslustofu —
burfa pa ad tala meira saman sem getur verid truflandi fyrir kennslu og nam
e Nemendur taka myndir af kennurum og 68rum nemendum an leyfis og virda
bannig ekki fridhelgi og persénuvernd.

Framkvaemd o borf er a samhaefdum grunnreglur fyrir baeinn sem hver skéli utfeerir. Finna
tillogu barf verklag til ad utfeera peer, t.d. starfshop sem skipadur er fulltrdum allra
adila skdlasamfélagsins og fra skrifstofu fraedslu- og fristundapjénustunnar.
e Reglurnar verdi kynntar vel i hverjum skdla fyrir 6llu skdlasamfélaginu
e Reglunum framfylgt med tilheyrandi vidurlégum og vaentanlega skilgreind
sem hluti af skélareglum.
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STARFSHOPUR UM STARFSADSTZADUR GRUNNSKOLAKENNARA

FLOKKUR 4

4 FORELDRAPATTUR

Tillaga 4.1: Stefna um samskipti heimilis og skola

Tillaga

Stefna um samskipti heimilis og skola

Rokstudningur
fyrir tillogunni

Heimilin/foreldrar eru mikilvaegur samstarfsadili i skolastarfi og pvi sé mikilvaegt
ad skyra enn frekar patt foreldra i skélastarfinu og hafa sameiginlegan skilningu d
abyrgd og skyldum allra i skélastarfinu.

Skyr skrdd stefna sé gerd um samskipti heimilis og skdéla sem feli i sér
hlutverk/markmid (og framkveemd i pvi samstarfi)

Stefna um samskipti heimilis og skéla parf ad fela i sér marga peetti, t.d.
jakvaedni, virdingu, vera uppbyggjandi, takast 4 vid aga og namsmarkmid
sem verdi i forgangi.

Adilar (heimili-skdli) noti skilgreindan vinnutima til samskipta.

Leyfi nemenda a skélatima eru of audveld i framkveemd i dag og porf & ad
reeda med pda framkvaemd og dbyrgd 4 ndmi i leyfum.

Framkvamd
tillégu

Sérstakur starfshépur verdi settur a laggirnar sem Utbui umraedda stefnu.
Starfshdpinn geti verid skipadur fulltrdar skélasamfélagins og skrifstofu
fraedslu- og fristundapjonustunnar.

Skolar leiti leida til ad virkja krafta foreldra i skdlastarfi.

—
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STARFSHOPUR UM STARFSADSTZADUR GRUNNSKOLAKENNARA

FLOKKUR 5

5 VINNUMAT KENNARA

Tillaga 5.1: Skraningar i Vinnustund séu endurskilgreindar

Tillaga Skraningar i Vinnustund séu endurskilgreindar
Roékstudningur Vinnustund (stimpilklukka) maeli eingdngu fasta skolavidveru kennara sem hafi
fyrir tillogunni sveigjanleika innan vikunnar og milli mdanuda.

Skiptar skodanir medal kennara um stimpilklukkuna sem skrdir upplysingar i
Vinnustund.

Forfallakennsla alltaf skrad sérstaklega og fara parf yfir sérstaklega & hvern
hatt hdn hafi ahrif & fostu vidveruna, p.e. lengd hennar & viku.

Kennsla er pess edlis ad ,toppar” koma alltaf & milli manuda, mjog
oreglulega eftir starfi hver s og eins og skipulags hvers skéla (hdmsmat,
foreldrafundir) svo i fullri raunskraningu skraningu tapast sveigjanleiki sem
er innbyggdur i starfid.

Adrar sambeerilegar stéttir eru ad minnka vidveruskyldu sina og jafnvel {
sumum tilfellum vinnutima innan 100% starfs.

Auka aftur pann sveigjanleika sem hefur verié kostur kennarastarfsins.

Framkvamd .
tillégu

Skilgreint verdi sameiginlega hvad felist i fastri vidveru sem verdi skrad i
gegnum Vinnustund en utan pess verdi undirbuningur kennara (20 min. &
kennslustund) skradur sjalfkrafa.

Skraningu endurmenntunar kennara til vidbodtar sé skrad sérstaklega i
Vinnustund af kennurum, p.e. pad tekid er af namskeidum utan
vinnudagsins.

Sameiginleg akvordun stjérnenda og starfsfélks innan hvers skdla hver
vidveran sé.

Tillaga 5.2: Sameiginlegur skilningur og utfaersla a B-hluta vinnumats

Tillaga Sameiginlegur skilningur sé a B-hluta vinnumats
Roékstudningur Tillagan midar ad pvi ad nd sameiginum skilningi @ pvi hvad rumist og felist undir
fyrir tillogunni B-hluta i vinnumati kennara.

Tryggja skal ad kennsla og undirbuningur hennar sé i forgangi.

Of mikid er sett inn i B hluta kjarasamnings a kennara i dag sem kemur nidur
a geedum kennslunnar i undirbuningi hennar.

Skilgreina parf timamagn og verkefni sem eiga ad fara undir B hluta.

Gera parf rad fyrir kennarar med bekkjarumsjén hafi riman tima B-hluta
vinnumatsins par sem margir nemendur eru med greiningar sem krefst af
kennurum mikils samstarfs vid foreldra, sérfreedinga utan skola og fagfélk
innan skélans.

Framkvaemd °
tillogu

Skilgreina parf hlutverk kennarans (starfslysing) og storf hans innan 100%

Skoda fyrir bainn i heild.
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STARFSHOPUR UM STARFSADSTZADUR GRUNNSKOLAKENNARA

Tillaga 5.3: Allir skolar fai arlega sérstakt fjarmagn til skolapréunar

Tillaga Allir skdlar fdi drlega sérstakt fiarmagn til skolaprounar

Roékstudningur [ kiarasamningi grunnskélakennara og sveitarfélaga er gert rdd fyrir ad skélar

fyrir tillogunni geti fengid fiarmagn til skélapréunar, m.a. i gegnum C-hluta kjarasamnings og TV
einingar. Gerd er tillaga um ad dkvedid fiarmagn renni drlega til skdlanna i pvi
samhengi.

e Akvedin vidfangsefni verdi fost i C-hluta, t.d. fagstjérn (pb.m.t. samfella
kennslu-/skdlastiga), teymisstjornun, handleidsla nyrra kennara, sérstok
innleidingarverkefni skéla (t.d. laesisverkefni, UT verkefni), Evrépsk
samstarfsverkefni, ,umframtimar” 4 viku, t.d. mikid foreldrasamstarf, ,nytt
namsmat” o.fl.

o Tillagan felur i sér ad efla skélapréun og gefa kennurum i skélum jafnframt
teekifeeri til starfsprounar med abyrgd i sérstokum verkefnum

e Dbetta er faglega eflandi fyrir skdlastarfid, p.e. ytir undir skélapréun og eflir
faglegt starf i skélunum.

e Skoélastarfid parfnast pess & naestu arum ad lada til sin fleira fagfdlk, ekki sist
karlmenn, og aukid fjarmagn til skélapréunar i Hafnarfirdi ytir undir jakvaed
vidhorf til skolastarfsins i Hafnarfirdi.

e Dbetta geeti ytt undir moguleika Hafnarfjaréar ad fjolga fagmenntudum
kennurum umfram énnur sveitarfélog.

Framkvaemd Stjornendur utfeeri tilléguna i samvinnu vid svidsstjora.
tillégu o Umraett fjidrmagn verdi skilgreint sérstaklega i fjdrhagsaztlun baejarins 4
hverju og radstafad til skéla eftir staerd peirra.

L HAFNARFJORDUR



STARFSHOPUR UM STARFSADSTZADUR GRUNNSKOLAKENNARA

FLOKKUR 6

6 TEYMISVINNA - B hluti vinnumats

Tillaga 6.1: Teymisvinna i skolum og hlutverk kennara i teymum verdi endurskilgreint

Tillaga Teymisvinna i skélum og hlutverk kennara i teymum verdi endurskilgreint
Roékstudningur Meginefni tillégunnar er ad skilgreina purfi betur teymisvinnu skv. B-hluta
fyrir tillogunni kjarasamnings og hlutverk kennara i teymisvinnunni. (Athugid ad tillagan d

adeins vid um formleg teymi en ekki 6formlega samvinnu kennara vid
undirbuning kennslu eins og pad snyr ad samstarfi i drgéngum, kennslustigum
eda einstaka ndmssvidum.

e Kennarar fai greitt fyrir teymisvinnu sem tengist ekki beint kennslu peirra og
undirbuningi hennar hja vidkomandi kennara. Deemi um slik teymi eru
eineltisteymi, SMT-teymi, Lausna-teymi, méttokuteymi og skélapréunar-
teymi hvers konar sem tengjast heildarinnleidingu i skéla (t.d. heilsueflandi
skoli, Skéli & graenni grein, ...)

e Teymisem tilheyra kennslu og undirbuningi hennar sem ekki er greitt
sérstaklega fyrir eru t.d. pemavikuteymi, o.p.h.

e Formennska i teymum skal alltaf greidd sérstaklega en a helst ad vera i
héndum stjérnenda innan skéla 6had pvi hvada teymi er um ad raeda.
Stjérnendur leidi pannig alla teymisvinnu i grunnskélum sé moguleiki ad
koma pvi vid og pad geti komid nidur & kennslunni ad kennarar sé settir i of
mikla teymisvinnu (teymi), ekki sist umsjonarkennarar.

e Kennari hafi val um hvort hann fai sérstaklega greitt fyrir vinnuna i teymi
eda minni kennsluskyldu i stadinn fyrir patttoku i greidsluskyldum teymum.

o Mikilvaegt er ad kennarar séu sem minnst i teymum par sem kennsla og
undirbuningur hennar skal vera adalverkefni kennarans.

Framkvaemd e Skilgreina parf hugtokin teymi og teymisvinna, m.a. til ad skilgreina fyrir
tillégu hvada vinnu i teymum skuli greitt og hver ekki. Ein samhaefd skilgreining
fyrir Hafnarfjord parf ad vera til stadar.

o
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STARFSHOPUR UM STARFSADSTZADUR GRUNNSKOLAKENNARA

FLOKKUR 7

7 STARFSPROUN (endurmenntun, kennsla, undirbdningur)

Tillaga 7.1: Starfsproun kennara verdi endurskilgreind

Tillaga Starfsproun kennara verdi endurskilgreind

Roékstudningur Tillagan midar ad pvi ad skilgreina betur hlutverk kennarans i skélaprdun og

fyrir tillégunni starfsproun par sem baedi kennara og skadli hafi dkvednar skyldur og abyrgd til ad
fvlgja eftir.

e Hver kennari parf ad fa endurmenntun sem endurspeglar pau verkefni sem
kennari sinnir i sinu starfi.

e  bad styrkir imynd starfsins og ytir undir frumkveedi kennara ad bera abyrgd a
eigin starfspréun.

e Kennari fai meira svigrum til ad velja sér endurmenntun vid hzefi.

Framkvaemd e Kennari skili simenntun og préunardaetlun i upphafi skdlaars og skili
tillogu greinargerd i lok skolaars.

e Starfspréun kennarans (med videigandi si-/endurmenntun) snuist jafnt um
moguleika skola til ad efla faglega sérstodu (skdlapréun) og einstaka
kennara.

o Utfeera parf betur hugmyndir um framkvaemd starfspréunar hja kennurum i
samstarfi skolastjora og kennara

e Koma parf simenntun kennara i skyrara form midad vid stéduna i dag, p.e.
samspil milli skélapréounar (rétt skola til ad setja kennara i simenntun) og
starfsproun (faglega préun sem fagmadur).

e Skdlar purfa aukid fjdrmagn til ad sinna skélapréun fra pvi sem er i dag.

e Skolar geti ekki sent kennara @ ndmskeid nema ad greida fyrir pad.

Tillaga 7.2: Hafnarfjardarbaer geri kennarastarfi® meira adladandi med pvi ad laun
endurspegli abyrgd, umfang og menntun kennara

Tillaga Hafnarfjardarbaer geri kennarastarfid meira adladandi med pvi ad laun
endurspegli abyrgd, umfang og menntun kennara

Roékstudningur Tillagan midar ad pvi ad vidurkenna ad umfang kennarastarfsins hefur aukist og
fyrir tillogunni breyst mikid @ undanférnum drum.

e Aukin krafa um menntun kennara.

e Verkefni frd opinberum adilum hafa aukist.

e Alag og streitutengdum pattum fjolgar.

Framkvaemd e  Vidurkenndur sé a C hluti og TV einingar i kjarasamningi, p.e. méguleikar 4
tillogu ad nyta umraedda peetti til ad umbuna kennurum fyrir vinnu sina.
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Tillaga 7.3: Kennarar og skolastjornendur fai aukinn studning vid alagi

Tillaga Kennarar og skdlastjérnendur fdi aukinn studning vid dlagi
Rokstudningur Kennarastarfid er flokid og gerir miklar kréfur til kennara um ad meaeta pérfum
fyrir tillogunni nemenda sem bua vid misfloknar adstaedur.

Stérir nemendahdpar og floknar sérparfir nemenda bua til krefjandi vinnu-
adstaedur fyrir kennara.

Kennarastarfid byggir 4 miklum samskiptum daginn Ut og inn sem ytir undir
streituvekjandi paetti sem valda alagi.

Kennarastarfid er krefjandi samskiptastarf og fyrir vikid er heetta a starfs-
broti/kulnun i starfi mikil og pvi er porf @ markvissum, fyrirbyggjandi
adgerdum til ad draga ur likum & sliku. Sa einn getur ,brunnid ut i starfi“
sem , brennur fyrir starf sitt“!

Framkvaemd °
tillégu

Skodadir verdi ymsir moguleikar med studning i skélum sem forvarnir til ad
vinna gegn streitu og alagi, s.s. med freedslu, bjorgum/fjarmagni, jafningja-
handleidslu og radgjof til ad takast a vid alag i starfi.

S
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STARFSHOPUR UM STARFSADSTADUR GRUNNSKOLAKENNARA

FLOKKUR 8

8 UTANADKOMANDI VERKEFNI (sem er sett a skolana)

Tillaga 8.1: Hafnarfjardarbeer geri krofu um ad utanadkomandi skylduverkefni til
skolann séu vel undirbuin.

Tillaga Hafnarfjardarbaer gerir kréfu um ad utanadkomandi skylduverkefni til skélann
séu vel undirbuin

Rokstudningur Tillagan midar ad pvi ad verkefni sem skdlar eru skyldugir ad taka pdtt i (eins og
fyrir tillégunni t.d. samraemd kénnunarprof) séu vel undirbuin svo pau verdskuldi ad vera 16gd

fyrir i grunnskdlstarfinu.

e MMS og MMS parf ad undirbua betur og stydja vid med 6flugum haetti
innleidingu nyrra verkefna og peirra sem til stadar eru nu.

o Utfeera parf adalnamskra grunnskéla betur og med skilvirkari haetti svo
kennarar viti til hvers er aetlast til af peim og ndmskrarvinna i skélum missi
ekki marks sékum lélegs undirblnings eda rangra leidbeininga til kennara.

e Endurskoda parf innleidingarferli ndamsmats skv. nyrri adalndmskra.

e Hugmyndafraedi samraeemdra kdnnunarpréfa er ekki i samraemi vid stefnuna
i adalndmskrar grunnskdla, p.e. préfin endurspegla ekki pa adalndmskrd sem
beim er xtlad ad fylgja.

e Stydja parf vid innleidingu & laesisstefnu.

o Namsefni parf ad vera i samraemi vid adalnamskra grunnskola.

Framkvaemd e Skrifstofa fraedslu- og fristundapjénustunnar fylgi eftir pvi vid opinbera adila,
tillogu gjarnan i samstarfi vid 6nnur sveitarfélog, ad oll skylduverkefni til skéla séu
vel undirbuin og fai sem mest ad koma ad undirbuningi peirra.

Tillaga 8.2: Skrifstofa freedslu- og fristundapjonustunnar undirbui verkefni i tima

Tillaga Skrifstofa freedslu- og fristundapjonustunnar undirbui verkefni sin i tima
Roékstudningur Tillagan midar ad pvi ad kennarar hafi fra hausti yfirsyn d sameiginleg verkefni i
fyrir tillogunni baenum svo haegt sé ad gera rdd fyrir peim i kennsludaetlunum skdladrsins.

e [ upphafi skélaars sé buid til heildstaett yfirlit yfirlit verkefni fra fraedslu- og
fristundapjénustu Hafnarfjardar. betta eru verkefni eins Stéra
upplestrarkeppnin, Litla upplestrarkeppnin, Smasagnasamkeppnin,
namskeid, patttaka a Bjortum dégum, fagfundir o.fl.

e Kennsla skélaarsins er skipul6gd ad hausti og pvi purfa kennarar ad hafa
gbda yfirsyn yfir verkefni sem koma inn i skélastarfid alveg fra haustinu.

e Hafa verdur i huga ad skrifstofa fraeedslu- og fristundapjénustunnar hefur
ekki yfirsyn yfir verkefni sem adrir adilar koma med inn i skdlastarfid, jafnvel
pbau sem koma innan ur baejarkerfinu.

Framkvaemd o Umraett yfirlit sent til skélanna eigi sidar en i lok agust ar hvert.
tillogu

-
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Tillaga 8.3: Takmorkun a adgengi utanadkomandi ad skolastarfinu

Tillaga Takmérkun a adgengi utanadkomandi ad skélastarfinu
Roékstudningur Tillagan midar ad pvi ad skdlar hafi méguleiki ad koma i veg fyrir ad verkefni komi
fyrir tillogunni inn i skélana, sérstaklega ef bau koma med stuttum fyrirvara.

e Pbad flaedir inn i skélana verkefni allt arid med stuttum fyrirvara.

e Fagleg rok purfa ad liggja a bak vid pad sem tekid er inn og eru skdlastjérar
lykiladilar i pvi ad styra hér, jafnvel verkefni sem koma innan ur
baejarkerfinu.

e Kennsla samkvaemt adalnamskra grunnskdla er meginverkefni grunnskéla og
onnur verkefni sem éskad er eftir ad fari inn i skélana og eru ekki
kjarnaverkefni hans séu takmorkud.

Framkvaemd e Oski adilar eftir pvi ad nyta skdlasamfélagid til rannsékna, fraedslu eda
tillégu annars, er lagt til ad slikt fara i gegnum skélastjora & tveimur timabilum, t.d.
A frd 1. agust til 15. september og B 15. desember til 1. febrdar.

P
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FLOKKUR 9

9 ANNAD

Tillaga 9.1: Sameiginlegur samradsvettvangur sé a milli kennara og skrifstofu fraedslu-
og fristundapjonustu Hafnarfjardar

Tillaga Sameiginlegur samrddsvettvangur sé a milli kennara og skrifstofu fraedslu-
og fristundapjonustu Hafnarfjardar

Roékstudningur Tillagan midar ad pvi ad auka skilning milli kennara og skdlayfirvalda i
fyrir tillogunni Hafnarfirdi
e bad er sjénarmid sumra ad skolastjorar koma ekki vishorfum kennara
nog a framfaeri vid skrifstofu fraedslu- og fristundarpjonustu.
e Stjornendur Sk.st. og baejarins greinilega ekki medvitadir um skodanir
og aherslur kennara sbr.fundi i haust
e bad gerir skdlastarfid betra hja Hafnarfjardabae
e  bad styrkir leerdémssamfélagid i grunnskélunum
Framkvaemd e Kennarar velji 1-2 fulltrda til ad hitta adila skrifstofu fraedslu- og
tillogu fristundapjénustunnar reglulega yfir skolaarid.
e Tillaga er a6 samradsfundir séu 4-6 yfir skdlaarid.
e bar er einnig taekifeeri til ad fylgja eftir tillogum pessa starfshdps.
e  Farid sé yfir aherslur kennara og adila skrifstofu fraedslu- og
fristundapjénustunnar a hverjum tima.

Sampykkt a fundi starfshdpsins pann 1. juni 2017

F.h. starfshdpsins
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