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Efni: Viljayfirlysing um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni,
kynbundinni areitni og ofbeldi a vinnust6dum

A fundi stjérnar Sambands islenskra sveitarfélaga sem haldinn var 26. jantar 2018 var
16gd fram medfylgjandi viljayfirlysing, dags. 11 jantar 2018, um adgerdir gegn einelti,
kynferdislegri dreitni, kynbundinni dreitni og ofbeldi & vinnusté6dum.

Eftirfarandi var békad og sampykkt:

»Stjorn Sambands islenskra sveitarfélaga hvetur sveitarfélog til ad skilyrda fiarveitingar til
ipréttafélaga og annarra félaga sem bjéda upp d témstundaidkun fyrir bérn og unglinga,
pvi ad félégin setji sér sidareglur, vidbragdsdeetlanir og fredi sitt félk um ofbeldi,
kynferdislega dreitni og kynferdisofbeldi. Mikilvaegt er ad félég syni fram G ad farid sé eftir
jafnréttisdeetlunum og jafnréttislogum i starfi sinu. Séu slikar reglur nu pegar til stadar
hvetur stjorn sambandsins sveitarfélog til ad yfirfara sinar stefnur med petta i huga.“

Framangreint tilkynnist hér med.
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Reykjavik 11. Jantar 2018

Viljayfirlysing

um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni,
kynbundinni areitni og ofbeldi & vinnustédum

islensk I6g og reglur kveda & um ad einelti, kynferdisleg areitni, kynbundin
areitni og ofbeldi & vinnustédum skuli ekki li3i6. Komi pad upp skal
bregdast vid pbvi med markvissum haetti.

erggiskennd 0g godur starfsandi skipta sképum fyrir vellidan starfsmanna.
A vinnustadnum eigum vié géd samskipti og virdum eftirfarandi sattmala:
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Vid pekkjum stefnu og vidbrag8saastiun vinnustadarins gegn einelti, kynferdislegri og kynbundinni
areitni og ofbeldi og erum medvitusd um skyldur okkar.

Vié lidum ekki einelti, areitni eda ofbeldi, beitum pvi ekki og vitum ad medvirkni med geranda
getur skadad starfsmenn og vinnustas okkar.

Vié berum sameiginlega abyrgd & vinnuumhverfinu og leggjum okkar af mérkum til aé baeta paé
enn frekar.

Vié erum 6lik, med mismunandi bakgrunn og lifsskodanir, en synum hvert 56ru virdingu { 6llum
samskiptum.

Vi skiljum ad upplifun af samskiptum er mismunandi 0g gerum ekki Iitid Or vidbrogéum og
tilfinningum annarra.

Vi6 reebum um framkomu sem okkur mislikar og tskum upp varnir fyrir b4 sem broti® er gegn.
Vid tokum tillit tit dbendinga um ad vid getum baett framkomu okkar.

Vi8 synum 68rum kurteisi og virdingu i 8llum samskiptum.
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