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Samantekt

i skyrslunni er gerd grein fyrir nidurstddum tilraunaverkefnis um styttingu vinnuvikunnar hja
Reykjavikurborg. Tilraunaverkefnid hofst 1. mars 2015 og fyrir liggur skyrsla frda mai 2016 um
nidurstodur fyrir fyrsta arid. bessari skyrslu er setlad ad draga saman arangur af tilraunaverkefninu
undanfarid ar midad vid pau gogn sem liggja pegar fyrir. Ekki var unnt ad taka ut gégn um
veikindafjarvistir og yfirvinnu en med tilkomu Qlik Sense verdur audveldara ad na gognum at ar

kerfinu. Gégnin eru veentanleg.

Nidurstodur benda til jdkvaedra ahrifa verkefnisins pd pad birtist med élikum haetti & starfsstodunum.
Haekkun er & pattum um andleg og likamleg einkenni alags og starfsanaegju a 6llum starfsstodum en
munurinn er ekki marktaekur 4 peim 6llum. bPegar a heildina er litid eru ahrif styttingarinnar jakvaedari

heldur en vaentingar félks voru i upphafi verkefnisins a 6llum starfsstodum nema i Laugardalslaug.

Arangur af tilraunaverkefnisins i Laugardalslaug var undir vaentingum og 6skar iprétta- og
tdmstundasvid ekki eftir framhaldandi patttoku sundlaugarinnar i verkefninu. Su dkvordun byggir a
mati forstédumanns sundlaugarinnar og nidurstodum Uur vidhorfskdnnuninni. Svidid hyggst skoda
betur hvada moguleikar eru bodi og mogulega leggja til nyja nalgun ad loknum sumarleyfum. begar
haegt verdur ad nalgast gogn sem syna veikindafjarvistir og fjolda yfirvinnutima verdur

tilraunaverkefnid i Laugardalslaug tekid sérstaklega fyrir i samantekt.

Hvad velferdarsvid, skéla- og fristundasvid og umhverfis- og skipulagssvid vardar pa er rikur vilji til ad
halda tilraunaverkefninu afram par sem nidurstédur vidhorfskonnunarinnar eru almennt jakvaedar,
tilfinning stjérnenda er géd auk pess ad afla verdur frekari gagna a tilraunast6dunum og maela ahrifin
til lengri tima. Ennfremur liggur fyrir dhugi a velferdarsvidi og skéla- og fristundasvidi til ad skoda

mogulega innkomu fleiri starfsstada i tilraunaverkefnid til ad varpa skyrari ljési 4 ahrif styttingar.

Styrihdpurinn leggur til ad tilraunatimabilid fyrir alla starfsstadina fyrir utan Laugardalslaug verdi
framlengt. | millitidinni verdi frekari gagna aflad, samstarfi vid starfshép rikisins um tilraunaverkefni
um styttingu vinnuvikunnar verdi eflt auk samstarfs vid hdaskdlasamfélagid um ahrif styttingar
vinnuvikunnar. Fyrir liggur samstarf Reykjavikurborgar og MARK, Midstoédvar margbreytileika- og
kynjarannsékna vid Haskdla islands, um nyskopunarverkefni sumarid 2017 par sem vidhorf
stjiéornenda og starfsmanna & starfsstodum sem taka patt i tilraunaverkefninu verda konnud.
Somuleidis liggur fyrir ad Andrea Hjdlmsdottir og Marta Einarsdottir, sem badar starfa vid Haskdlann

a Akureyri, eru med i undirbuningi rannsékn sem snyr ad upplifun og reynslu starfsfolks af
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tilraunaverkefni Reykjavikur um styttingu vinnuvikunnar med sérstakri dherslu @ samramingu

fjélskyldu og atvinnu.

Styrihdpurinn leggur til ad tilraunaverkefnid standi til 1. névember 2017 pegar ny skyrsla um

verkefnid verdur 16gd fyrir borgarrad.



Um verkefnio

Vorid 2014 sampykkti borgarstjérn tillégu um tilraunaverkefni um styttri vinnuviku og ad stofnadur
yrdi starfshépur med pad ad markmidi ad utfeera tilraunaverkefni um styttingu vinnudags dan
launaskerdingar. Markmid verkefnisins fra peim tima hefur verid ad kanna ahrif styttingar vinnudags
a heilsu, vellidan, starfsanda og pjonustu med tillit til geeda og hagkveemni. Starfshépurinn var
skipadur med erindisbréfi dags. 21. oktdber 2014 og i honum satu Asa Gudbjorg Asgeirsdottir
mannaudsradgjafi, Ragnhildur saksdéttir starfsmannastjori Reykjavikurborgar og Stefan Eiriksson
svidsstjori velferdarsvids sem jafnframt var formadur hépsins. Tillogur starfshdpsins voru sampykktar
i borgarrddi i desember 2014. Starfshépurinn lagdi til tveir starfsstadir yrdu fyrir valinu, skrifstofa
Barnaverndar Reykjavikur og Pjonustumidstdd Arbaejar og Grafarholts. Ad auki var skipadur
styrihépur kjorinna fulltrda og fulltria BSRB til ad hafa umsjon med verkefninu. Styrihépinn skipudu
borgarfulltrdarnir Séley Témasddttir, sem jafnframt var formadur, Magnids Mar Gudmundsson og
Halldér Halldérsson auk Helgu Jonsdéttur framkvaeemdarstjora BSRB. Starfsmenn styrihdps 2015-2016
voru: Halldéra Gunnarsddttir, framkvaeemdastjéri Barnaverndar Reykjavikur, Sdélveig Reynisdéttir,
framkveemdastjori  bjonustumidstodvar Arbaejar og Grafarholts, Léa Birna Birgisddttir,
mannaudsstjori velferdarsvids og Harpa Hrund Berndsen, mannaudsradgjafi & mannaudsdeild

Radhuss.

1. mars 2015 hdfst tilraunaverkefni Reykjavikurborgar um styttingu vinnudags an launaskerdingar 4
umraeddum starfsstodum. Umtalsverd eftirfylgni var med verkefninu, reglulegar kannanir voru
framkvaemdar, baedi medal starfsfélks og pjonustupega, og fylgst var med hreyfingum i malaskra,
yfirvinnu og veikindafjarvistum. | mai 2016 var haldid malping i Radhusinu par nidurstédur
tilraunaverkefnisins voru kynntar. bar sem nidurstédurnar voru jakveedar og bentu til pess ad stytting
vinnuvikunnar hafi jakveed ahrif 4 heilsu, vellidan, starfsanda og pjonustu i Reykjavik var akvedid

utfaera verkefnid enn frekar og kanna hver ahrifin gaetu ordid a élikum starfsstodum borgarinnar.

Borgarrad sampykkti 5. juni 2016 ad framlengja verkefnid til 1. juni 2017 og & sama tima var
styrihdopnum falid ad undirbda tilraunaverkefni 4 umhverfis- og skipulagssvidi, iprétta- og
tédmstundasvidi, velferdarsvidi og skéla- og fristundasvidi. Vid brotthvarf Séleyjar Tomasdottur ar
borgarstjorn ték Magnis Mar Gudmundsson vid formennsku i styrihdpnum. | stad Soleyjar i
styrihdpnum kom i fyrstu Lif Magneuddttir en fljétlega ték Drifa Snaedal saeti i hdpnum i stad Lifar.
Halldér Halldérsson, borgarfulltrii, og Helga Jonsdottir, framkveemdastjéri BSRB, satu afram i

styrihdopnum.



Starfsmenn styrihépsins 2016-2017 voru: Ldéa Birna Birgisdottir, mannaudsstjoéri velferdarsvids, en um
aramotin 2016 tok Gudny Anna Arnpdrsdottir vid starfi mannaudsstjéra velferdarsvids og par med
sem tengilidur velferdarsvids vid styrihdpinn, Logi Sigurfinnsson, forst6dumadur & iprotta- og
témastundasvidi, Ingibjorg M. Gunnlaugsdottir, skrifstofustjori & skola- og fristundasvidi, Harpa
Berndsen, mannaudsradgjafi & mannaudsdeild Radhuss, og Asdis Asbjornsdéttir, mannaudsstjori
umhverfis- og skipulagssvids. Steinunn Rognvaldsddttir, sérfreedingur 8 umhverfis- og skipulagssvidi,

tok sidar vid af Asdisi sem tengilidur svidsins vid styrihdpinn.

pann 1. oktéber 2016 hoéfu hverfa- og verkbakistodvar umhverfis- og skipulagssvids patttoku i
tilraunaverkefninu; Hverfastod austur, Hverfast6d vestur og Pjonustumidstéd borgarlandsins.
Manudi sidar baettust prir adrir starfsstadir vid tilraunaverkefnid: Laugardalslaug, heimapjénusta- og
heimahjukrun i efri byggd og leikskdlinn Hof. Starfsstadirnir eru olikir og par er ymist unnid a
hefdbundnum dagvinnutima eda starfsmann standa vaktir. A 6llum starfstédunum var lagt til ad
vinnutiminn yrdi styttur um 4 klukkustundir a viku midad vid fullt starf. Einungis a8 Pjénustumidstod
Arbzejar og Grafarholts var vinnuvikan stytt um 5 klukkustundir & viku. Utfaerslur voru élikar milli
starfsstada og jafnvel innan starfsstada en Utfeerslur voru unnar af yfirmoénnum og i sumum tilfella i
samstarfi vid starfsfélk. A 6llum starfsstddunum var unnid med pad ad leidarljési ad pjénustan héldist
ébreytt. [ t6flu 1 ma sja fyrirkomulag eftir starfsstodum. Eftirfylgd med verkefninu var lik pvi sem gert
var med fyrstu tvo starfsstadina sem héfu patttoku vorid 2015. Lagt var m.a. upp med ad leggja fyrir
vidhorfskannanir medal starfsmanna, ad fylgst yrdi med yfirvinnu og veikindafjarvistum auk pess sem
fylgst yrdi med vidbrégdum vid innkomnum dbendingum gegnum vef og simtol og vidbragdstima vid

pbeim.

Tafla 1. Fyrirkomulag styttingar

Starfsstadur Upphafs- Fjoldi Fyrirkomulag styttingar

dagsetning starfs-

manna
USK - Hverfastod vestur 1. okt. 2016 53 Haett um midjan dag man-fim
USK - Hverfastod austur 1. okt. 2016 33 Haett 4 hadegi & fostudogum
USK pPjénustumidstod borgarlandsins 1. okt. 2016 37 Haett um midjan dag man-fim
VEL - Heimpjénusta og heimahjukrun i efri byggd | 1.ndv. 2016 55 Breytilegt, i lok vakta @ dagvinnutima
VEL - Barnavernd Reykjavikur 1. mar. 2015 39 Haett 4 hadegi a fostudogum
VEL - bjénustumidstod Arbaejar og Grafarholts 1. mar. 2015 24 Heett um midjan dag alla virka daga
iTR - Laugardalslaug 1. név. 2016 25 Breytilegt, stytting i byrjun eda lok
morgun- og dagvakta

SFS - Leikskolinn Hof 1. név. 2016 30 Breytilegt, eftir hadegi




Nidurstoour
i mars 2015 for af stad verkefni um styttingu vinnuvikunnar hja Reykjavikurborg. Tveir starfsstadir

voru valdir til patttoku; bjonustumidstddin i Arbee og Grafarholti og Barnavernd Reykjavikur. |
oktdber 2016 var premur starfsstodum 4 Umhverfis- og skipulagssvidi batt vid; Hverfastdd austur,
Hverfastod vestur og Pjénustumidstod borgarlandsins. Manudi seinna var svo premur st6dum i

vidbot beett vid; Leikskdlanum Hofi, Heimapjénustu efri byggd og Laugardalslaug.

Lagdar voru fyrir kannanir a nyjum stodum adur en peir hofu patttéku og svo var 16gd fyrir kénnun i

mars 2017 & 6llum stédunum og samanburdarstddum. [ téflu 2 md sja svarhlutfallid eftir stédum.

Tafla 2. Svarhlutfall

Oktdber 2016 Mars 2017
Fjoldi Fjoldi Svar- Fjoldi Fjoldi Svar-

starfsmanna svara hlutfall starfsmanna svara hlutfall
Barnavernd 40 28 70,0%
bjénustumidstod Arbaejar og 32 28 87,5%
Grafarholts
Samanburdarhépur PAG og 50 35 70,0%
Barnaverndar
Heimapjdnusta efri byggd 58 45 77,6% 54 35 64,8%
Samanburdarhépur heimapjénustu 39 4 10,3%
Laugardalslaug 18 16 88,9% 20 8 40,0%
Samanburdarhoépur Laugardalslaugar 13 8 61,5% 12 3 25,0%
Hof 28 26 92,9% 30 17 56,7%
Samanburdarhoépur Hofs 23 19 82,6% 23 8 34,8%
Umhverfis- og skipulagssvid 125 99 79,2% 116 77 66,4%




Velferoarsvio

i toflu 3 ma sjd samanburd & pattum eftir manudum. Borin voru saman medaltél mars 2017 kénnunar

vid annars vegar medaltol fra pvi i febrdar 2015 og hins vegar vid medaltol fra pvi i februar 2016.

Pjonustumidstéd Arbaejar og Grafarholts
begar nidurstédurnar eru skodadar ma sjd ad i Pjénustumidstdd Arbaejar og Grafarholts er

marktaekur munur & medaltélum patta um andleg og likamleg einkenni dlags i mars 2017 i febrdar
2015. Dregid hefur Ur baedi andlegum og likamlegum einkennum &lags 4 bPjénustumidstdd Arbaejar og
Grafarholts fra pvi ad tilraunaverkefnid hofst. Marktaekur munur er a starfsanzegju baedi pegar borin
eru saman medaltol fra pvi i mars 2017 og i februar 2015 og pegar borin eru saman medaltol fra pvi i

mars 2017 og februar 2016. Starfsanaegja hefur aukist 8 medan ad 4 tilraunaverkefninu hefur stadid.

Barnavernd Reykjavikur
Ekki er markteekur munur @ medaltélum kénnunar fra pvi i mars 2017 og kannana fra pvi i febraar

2015 og 2016 pegar skodud eru andleg og likamleg einkenni dlags. Adur hafdi maelst marktaekur
munur a medaltélum pattar um andleg einkenni alags Barnaverndar & milli 2015 og 2016 en svo
virdist sem sa munur hafi minnkad arid 2017. Starfsdnsegja hja Barnavernd er marktaekt meiri nd

heldur en adur en tilraunaverkefnid hofst.

Ekki kom fram marktaekur munur & milli kannana hja samanburdarhép.

Tafla 3. Samanburdur patta eftir manudum

Arbaer Barnavernd Samanburdarhépur

o V| g S | g e s

Andleg einkenni feb.15 | 24 3,20 0,91 28 2,84 0,90 39 2,89 0,89
slags feb.16 | 25 4,09 0,51 30 3,64 0,97 44 2,69 0,96
marl7 | 28  3,96* 0,70 28 327 1,07 32 2,93 0,90

Likamleg einkenni | feb.15 | 24  3,48* 0,79 21 3,41 0,82 39 337 0,95
dlags feb.16 | 24 4,23 0,43 30 3,87 0,84 46 3,11 1,02
marl7 | 28 4,10 0,67 28 361 0,95 32 335 0,79

Starfsinzegia feb.15 | 25 3,26 0,47 26 3,03* 066 40 2,9 0,53
feb.16 | 25  3,68* 0,35 29 344 0,52 49 2,94 0,54

marl7 | 28 4,04 0,48 28 3,72+ 0,40 32 315 0,72

*p<0,05.




Tafla 4 synir samanburd patta eftir starfsstodum. Gerdur var samanburdur & medaltélum patta hja
Pjénustumidstdd Arbaejar og Grafarholts og samanburdarhdps annars vegar og hins vegar &

medaltélum patta Barnaverndar og samanburdarhdps.

Adur en tilraunaverkefnid hofst var ekki marktaekur munur & medaltélum patttokustada og
samanburdarhdps. | febrdar 2016 var munur 4 andlegum einkennum &lags og starfsanaegju & milli
beggja patttokustada og samanburdarhéps. Minna var um andleg einkenni dlags hja
patttokustédunum heldur en hja samanburdarstadnum, eins var starfsdnsegja meiri 3
patttokustodunum heldur en & samanburdarstadnum. Hvad likamleg einkenni vardar, kom fram
marktaekur munur & medaltélum pess pattar & milli Barnaverndar og samanburdarhdps, par sem
minna var um likamleg einkenni dlags hja Barnavernd heldur en hja samanburdarhépi. | mars 2017
kom fram markteekur munur @ medaltdlum patta um andleg og likamleg einkenni alags a milli
Pjénustumidstédvar Arbaejar og Grafarholts og samanburdarhéps, en minna var um alagseinkenni hja

Pjénustumidstdd Arbaejar og Grafarholts heldur en hja samanburdarhépi.

Tafla 4. Samanburdur patta eftir starfsstodum

Febraar 2015 Febraar 2016 Mars 2017

Andleg Arbzer 24 3,20 0,91 25 4,09* 0,51 28 3,96* 0,70
einkenni Barnavernd 28 2,84 0,9 30 3,64* 0,97 28 3,27 1,07
alags Samanburdur 39 2,89 0,89 44 2,69* 0,96 32 2,93* 0,90
Likamleg | Arbeer 24 3,48 0,79 24 4,23 0,43 28 4,10* 0,67
einkenni Barnavernd 21 3,41 0,82 30 3,87* 0,84 28 3,61 0,95
alags Samanburdur 39 3,37 0,95 46 3,11* 1,02 32 3,35*% 0,79
Zaaarefgsj'a Arbaer 25 326 0,47 25 3,68 0,35 28 4,08 0,48

Barnavernd 26 3,03 0,66 29 3,44* 0,52 28 3,72* 0,40

Samanburdur 40 2,96 0,53 49 2,94* 0,54 32 3,15* 0,72
*p<0,05.

Spurt um vaentingar félks til verkefnisins 4dur en styttingin var sett 4. Spurt var hversu jakvaed eda
neikvaed ahrif styttingin muni hafa & dkvedna paetti. | mars 2017 var félk spurt Gt i sému paetti og pa
hversu jakvaed eda neikvaed ahrif styttingin hafi haft 4 pa. [ t6flu 5 ma sja samanburd & veaentingum
folks til verkefnisins og svo ahrifin. Marktaekur munur kom fram a pattum vinnualags, starfsanaegju,
starfsanda og samraemingu vinnu og einkalifs hja Barnavernd, svo segja ma ad ahrif verkefnisins a
bessa paetti hafi verid jakveedari en folk gerdi veentingar til. Hja pjonustumidstod Arbaejar og

Grafarholts kom fram markteekur munur 3 pattum um likamlega og andlega preytu i lok vinnudags,




vinnudlag, starfsanaegju og starfsanda. Ahrif styttingarinnar 4 pessa paetti voru jakvaedari en félk atti

von a.

Tafla 5. Ahrif styttingar vinnudags midad vid veentingar.

Hversu jakvaed eda neikvaed ahrif telur pu ad stytting
vinnudags muni hafa a eftirfarandi (spurt 2015):
Hversu jakvaed eda neikvaed ahrif telur pu ad stytting
vinnudags hafi haft 4 eftirfarandi (spurt 2016 og 2017):

Barnavernd Arbaer

Fjoldi Medaltal Stadalfravik Fjoldi Medaltal Stadalfravik

Likamlega preytu i lok vinnudags feb.15 29 4,41 0,63 26 4,12* 0,82
feb.16 31 4,71 0,53 25 4,60 0,65
mar.17 28 4,57 0,69 27 4,70* 0,72
Andlega preytu i lok vinnudags feb.15 29 4,48 0,69 26 4,15* 0,78
feb.16 31 4,71 0,53 25 4,68 0,63
mar.17 27 4,70 0,61 27 4,78* 0,58
Vinnualag feb.15 29 3,28* 1,00 26 3,23% 1,14
feb.16 30 4,00 0,98 25 3,76 1,05
mar.17 27 4,04* 1,13 26 4,19* 1,02
Starfsanaegju feb.15 29 4,52* 0,63 26 4,42* 0,64
feb.16 31 4,90 0,30 25 4,76 0,52
mar.17 28 4,96* 0,19 28 4,86* 0,45
Starfsanda feb.15 29 4,45* 0,69 26 4,31%* 0,74
feb.16 31 4,84 0,37 25 4,80 0,41
mar.17 28 4,82% 0,39 28 4,75* 0,52
Samrzamingu vinnu og einkalifs feb.15 28 4,71* 0,46 26 4,42 0,76
feb.16 31 4,90 0,40 25 4,88 0,33
mar.17 28 4,96* 0,19 28 4,75 0,59
*p<0,05

Heimapjonusta efri byggo
Ekki var unnt ad framkvama konnun i oktdber 2016 hja samanburdarstad heimapjonustunnar i efri

byggd. | mars var 16gd fyrir kdnnun & samanburdarstadnum en sékum pess hve svérun var dreem er

ekki unnt ad draga alyktanir ut fra medaltélum pess stadar.

Ef medaltol patta hja heimapjonustunni i efri byggd eru skodud sést ad & milli manada hafa télurnar
haekkad til hins betra & 6llum pattum en ekki er um marktaekan mun ad raeda. Ndnar ma sja pessar

nidurstodur i toflu 6.



Tafla 6. Samanburdur patta eftir manudum

Heimapjdnusta efri byggd Samanburdarhépur
Fjoldi Medaltal Stadalfravik Fjoldi Medaltal  Stadalfravik

Andleg einkenni okt.16 45 3,58 0,82
alags mar.17 35 3,90 0,88 4 3,25 0,10
Likamleg einkenni dlags | okt.16 45 3,83 0,69

mar.17 36 4,04 0,73 4 3,36 0,69
Starfsanaegja okt.16 45 3,48 0,55

mar.17 35 3,75 0,70 4 3,31 0,28

*p<0,05. Marktaekur munur.

Adur en tilraunaverkefnid for af stad var spurt um vaentingar félks til verkefnisins og hversu jakvaed
eda neikvaed ahrif styttingin muni hafa 4 akvedna paetti. | mars 2017 pegar verkefnid var buid ad vera
i gangi i sex manudi var folk spurt Ut i somu paetti og pa hversu jakvaed eda neikvaed ahrif styttingin
hafi haft 4 pa. [ t6flu 7 ma sja samanburd 4 vaentingum félks til verkefnisins og svo ahrifin. Marktaekur
munur kemur fram 4 medaltolum likamlegrar preytu i lok vinnudags og samramingu vinnu og

einkalifs. Ahrif styttingar vinnudags voru pvi betri en vaentingar félks voru til peirra fyrir verkefnid.

Tafla 7. Ahrif styttingar vinnudags midad vid veentingar.

Hversu jakvaed eda neikvaed ahrif telur pud ad
stytting vinnudags muni hafa a eftirfarandi Heimapjénusta
(spurt i okt.16): efri byggd
Hversu jakvaed eda neikvaed ahrif telur pu ad
stytting vinnudags hafi haft a eftirfarandi (spurt Fjoldi Medaltal  Stadalfravik
imar.17):
okt.16 45 3,89* 1,11
Likamlega preytu i lok vinnudags
mar.17 36 4,47* 0,94
okt.16 44 4,05 1,12
Andlega preytu i lok vinnudags
mar.17 36 4,36 0,96
okt.16 43 3,53 1,20
Vinnudlag
mar.17 36 4,03 0,97
okt.16 44 4,27 0,73
Starfsanaegju
mar.17 36 4,50 0,88
okt.16 44 4,14 0,77
Starfsanda
mar.17 36 4,44 0,91
okt.16 44 4,36* 0,78
Samramingu vinnu og einkalifs
mar.17 35 4,74* 0,66

*p<0,05. Marktaekur munur.
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Skola- og fristundasvio

Leikskoélinn Hof
[ toflu 8 ma sja samanburd 4 medaltdlum eftir manudum hja leikskélanum Hofi og samanburdarhépi.

Ekki kemur fram marktakur munur @ milli kannana hja Hofi en starfsanaegja eykst 4 milli manada hja

samanburdarhdpi.

Tafla 8. Samanburdur patta eftir manudum

Hof Samanburdarhépur
Fioldi  Medaltal Sftrz(?/il Fioldi  Medaltal Sftrz(?/il
Andleg einkenni okt.16 26 3,16 0,98 19 2,97 0,99
alags mar.17 17 3,20 1,05 8 3,40 1,14
Likamleg einkenni alags okt.16 26 3,52 1,04 19 3,15 1,00
mar.17 17 3,56 0,90 8 3,55 1,05
Starfsanaegja feb.15 26 3,60 0,58 19 3,21* 0,52
feb.16 17 3,81 0,66 8 3,79* 0,38

P<0,05. Marktaekur munur

Ekki kom fram marktaekur munur & milli Hofs og samanburdarhéps, hvorki i oktéber 2016 né i mars

2017.

Tafla 9. Samanburdur patta eftir starfsstodum

Oktdber 2016 Mars 2017

iy Stadal- iy Stadal-

Fjoldi Medaltal fravik Fjoldi Medaltal fravik
Andleg einkenni Hof 26 3,16 0,98 17 3,20 1,05
alags Samanburdarhépur 19 2,97 0,99 8 3,40 1,14
Likamleg einkenni Hof 26 3,52 1,04 17 3,56 0,90

alags

Samanburdarhépur 19 3,15 1,00 8 3,55 1,05
Starfsanaegja Hof 26 3,60 0,58 17 3,81 0,66
Samanburdarhépur 19 3,21 0,52 8 3,79 0,38
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[ toflu 10 md sja samanburd & veentingum félks til verkefnisins og svo &hrif verkefnisins hja
leikskélanum Hofi. [ [j6s kemur ad ahrif verkefnisins & starfsanaegja og samramingu vinnu og einkalifs

eru betri heldur en vaentingarnar voru til pessara patta adur en verkefnid hofst.

Tafla 10.
Hversu jakvaed eda neikvaed ahrif telur pu ad
stytting vinnudags muni hafa a eftirfarandi
(spurt i okt.16): Hof
Hversu jakvaed eda neikvaed ahrif telur pu ad
stytting vinnudags hafi haft a eftirfarandi (spurt Fjoldi Medaltal  Stadalfravik
imar.17):
okt.16 23 3,96 1,30
Likamlega preytu i lok vinnudags
mar.17 16 4,19 0,98
okt.16 24 3,88 1,36
Andlega preytu i lok vinnudags
mar.17 16 4,06 1,12
okt.16 23 3,13 1,39
Vinnudlag
mar.17 16 3,63 1,09
okt.16 25 4,04* 0,94
Starfsanaegju
mar.17 16 4,63* 0,62
okt.16 24 3,96 1,00
Starfsanda
mar.17 16 4,50 0,63
okt.16 26 4,12* 1,03
Samramingu vinnu og einkalifs
mar.17 17 4,71* 0,47

*p<0,05. Markteekur munur.
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Foreldrakénnun
L6gd var fyrir konnun fyrir foreldra adur en verkefnid héfst og svo aftur eftir 6 manudi badi hja

leikskélanum Hofi og samanburdarhdpi. Borin eru saman medaltol spurninga eftir kbnnunum og sja

ma nidurstodur pess samanburdar i téflum 11-13.

Pegar spurningar um hagi barnsins 4 leikskélanum eru skodadar sést ad marktaekur munur kom fram
a medaltélum eftir kbnnunum & spurningunni ,barninu minu lidur vel i leikskdlastarfinu“, par sem
foreldrar meta lidan barnsins verri i mars heldur en i oktdber, i leikskdlanum Hofi. Hja
samanburdarhépi kom fram markteekur munur & medaltélum spurningarinnar ,starfsfélkid pekkir
barfir barnsins mins og stydur pad vel i leikskdlastarfinu“ en foreldrarnir matu petta jakvaedara i mars

heldur en i oktéber.

Tafla 11. Medaltol spurninga um hagi barnsins & leikskélanum

Hof Samanburdarhépur
Fjoldi Meadaltal Stadalfravik  Fjoldi Medaltal Stadalfravik

Starfsfolkid pekkir parfir barnsins | okt.16 79 3,71 0,46 60 3,38* 0,64
lr;'l’(‘sssz;stt\;fﬁ;lﬁ’aa veli mar17 | 63 3,62 0,49 59 3,64+ 0,48
Barninu minu lidur vel i okt.16 80 3,81* 0,42 61 3,64 0,48
leikskdlastarfinu mar.17 | 65 3,62 0,49 60 3,65 0,52
Barnid mitt 4 géda okt.16 79 3,62 0,56 60 3,57 0,53
félaga/adlagast vel i mar.17 | 65 3,54 0,59 58 3,50 0,68
barnahépnum

i leikskdlastarfinu er 16gd dhersla | okt.16 75 3,71 0,51 58 3,45 0,73
a ad efla sjalfstraust barnsins mar.17 59 3,64 0,52 50 3,48 0,58
Eg tel barnid mitt vera 6éruggt i okt.16 80 3,80 0,43 61 3,62 0,64
leiksklanum mar.17 | 65 3,82 0,39 57 3,68 0,57
Eg er dnaegd(ur) med samskipti okt.16 79 3,81 0,39 60 3,53 0,65
og vimot starfsfolks mar.17 | 64 3,77 0,43 59 3,69 0,46
Meér finnst adbunadur barna i okt.16 80 3,54 0,62 60 3,07 0,84
leikskdlanum godur mar.17 | 63 3,37 0,70 58 3,07 0,83

P<0,05. Marktaekur munur.

{ toflu 12 ma sja medaltdl spurninga um samskipti foreldra vid leikskélann. Ekki kom fram marktaekur

munur @ medaltélum peirra spurninga eftir kénnunum hvorki hja Hofi né samanburdarhépnum.

13




Tafla 12. Medaltél spurninga um samskipti foreldra vid leikskélann

Hof Samanburdarhépur
Fjoldi Medaltal Stadalfravik Fjoldi Medaltal Stadalfravik

Barnid mitt tekur stodugum framférum | okt.16 80 3,66 0,50 61 3,39 0,71
fleikskdlanum mar.17 | 64 3,63 0,49 57 3,53 0,57
Eg fe reglulega gédar og leidbeinandi okt.16 78 3,29 0,65 61 2,97 0,87
upplysingar um framfarir barnsins mar.17 63 3,29 0,75 58 3,05 0,85
Eg hef tekid patt i meta framfarir okt.16 70 3,06 0,83 58 2,71 0,99
barnsins mar.17 | 61 3,23 0,76 56 3,02 0,80
Eg get fengid rad um uppeldi, heilsu, okt.16 72 3,32 0,73 49 2,96 0,87
samskipti eda annad sem snertir barnid mar.17 58 3,29 0,70 49 3,08 0,86
mitt i leikskélanum

Eg fae greinargdd svor vid spurningum okt.16 79 3,75 0,44 59 3,36 0,74
minum um leikskélastarfid mar.17 63 3,76 0,43 58 3,41 0,59
Leikskélinn hvetur foreldra til patttoku okt.16 76 3,46 0,70 61 3,31 0,72
fleikskolastarfinu mar.17 | 62 3,32 0,74 56 3,21 0,73
Eg fee gédar upplysingar um hvad er & okt.16 80 3,83 0,38 62 3,37 0,83
dofinni i leikskdlanum mar.17 | 65 3,78 0,41 60 3,37 0,71

i toflu 13 ma sja medaltdl spurninga um stjérnun leikskdlans og par sést ad ekki var marktaekur

munur a milli kannana 4 pessum spurningum, hvorki hja Hofi né hja samanburdarstadnum.

Tafla 13. Medaltél spurninga um stjérnun leikskélans.

Hof Samanburdarhépur
Fjoldi  Medaltal Stadalfravik  Fjoldi Medaltal Stadalfravik

Eg bekki stefnu og gildi okt.16 76 3,43 0,62 61 3,23 0,78
leikskdlans mar17 | 65 3,40 0,66 55 2,96 0,79
Markvisst er unnid med stefnu okt.16 74 3,53 0,58 51 3,14 0,83
og markmid leikskdlans mar17 | 57 3,65 0,48 42 3,24 0,58
Eg er anaegd(ur) med stefnu okt.16 77 3,70 0,49 56 3,34 0,61
leikskolans mar.17 | 59 3,71 0,46 46 3,41 0,65
Vidfangsefnin i leikskdlanum okt.16 80 3,74 0,50 60 3,32 0,68
eru dhugaverd marl7 | 63 3,73 0,48 54 3,43 0,66
Leikskolinn leitar eftir minum okt.16 68 3,04 0,92 54 2,44 0,96
tillsgum og hugmyndum mar.17 | 59 2,83 0,87 53 2,38 0,88
Leikskélinn tekur abendingar okt.16 69 3,49 0,63 48 3,04 0,82
minar til greina mar.17 53 3,55 0,50 46 3,24 0,64
Stjornendur leggja sig fram vid okt.16 78 3,64 0,64 61 3,49 0,62
ad vera synilegir i daglegu starfi mar.17 64 364 0.60 57 347 071
Leikskélanum er vel stjérnad okt.16 80 3,75 0,52 60 3,43 0,74

mar.17 61 3,79 0,45 59 3,53 0,68
begar 4 heildina er litid, er ég okt.16 80 3,88 0,40 63 3,52 0,78
anaegd(ur) med leikskSlann mar.17 | 64 3,31 0,43 60 3,63 0,55
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Laugardalslaug

iprétta- og tomstundasvid

Toflur 14 og 15 syna nidurstodur patta eftir manudum og nidurstodur patta eftir starfsstédum hja

Laugardalslaug og samanburdarhdpi. Pegar paer eru skodadar sést ad ekki kemur fram marktaekur

munur @ pattunum premur. Hins vegar var svérun hja samanburdarhépnum og i seinni kdnnuninni

hja Laugardalslaug mjog draem svo erfitt er ad draga alyktanir Ut fra pessum nidurstodum.

Tafla 14. Samanburdur patta eftir manudum

Laugardalslaug Samanburdarhépur
Fioldi  Medaltal Sf:?/ii Fioldi  Medaltal Sf:?/ii
Andleg einkenni okt.16 16 3,74 0,95 8 4,19 0,54
alags mar.17 8 3,88 0,69 3 4,47 0,42
Likamleg einkenni alags okt.16 16 3,94 0,91 8 4,26 0,54
mar.17 8 4,18 0,53 3 4,27 0,27
Starfsanaegja okt.16 16 3,57 0,67 8 3,58 0,39
mar.17 7 3,94 0,40 3 3,52 0,89
P<0,05. Marktaekur munur
Tafla 15. Samanburdur patta eftir starfsstodum.
Oktéber 2016 Mars 2017
Fioldi  Medaltal S:rz?/i Fioldi  Medaltal S:rz?/i
Andleg einkenni Laugardalslaug 16 3,74 0,95 8 3,88 0,69
alags Samanburdarhépur 8 4,19 0,54 3 4,47 0,42
;';ag':'eg einkenni Laugardalslaug 16 3,94 0,91 8 4,18 0,53
Samanburdarhépur 8 4,26 0,54 3 4,27 0,27
Starfsanzegja Laugardalslaug 16 3,57 0,67 7 3,94 0,40
Samanburdarhépur 8 3,58 0,39 3 3,52 0,89

bPegar bornar eru saman vantingar til verkefnisins og svo ahrif pess sést ad ahrif verkefnisins a

likamlega og andlega preytu i lok vinnudags voru verri en vaentingarnar til pessara patta voru adur en

verkefnid hofst. Marktaekur munur var 4 pessum tveimur atridum eins og sja ma i toflu 16.
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Tafla 16. Ahrif styttingar vinnudags midad vid veentingar.

Hversu jakvaed eda neikvaed ahrif telur pu ad
stytting vinnudags muni hafa a eftirfarandi

(spurt i okt.16):

Hversu jakvaed eda neikvaed ahrif telur pu ad

Laugardalslaug

stytting vinnudags hafi haft a eftirfarandi (spurt Fjoldi Medaltal  Stadalfravik
imar.17):

okt.16 16 4,25* 0,93
Likamlega preytu i lok vinnudags

mar.17 6 3,33* 0,82

okt.16 16 4,25% 0,86
Andlega preytu i lok vinnudags

mar.17 7 3,14* 1,07

okt.16 16 3,94 0,93
Vinnudlag

mar.17 7 3,29 1,11

okt.16 16 4,06 0,85
Starfsanaegju

mar.17 7 4,00 1,00

okt.16 16 4,13 0,72
Starfsanda

mar.17 6 3,50 1,05

okt.16 16 3,94 0,93
Samraemingu vinnu og einkalifs

mar.17 7 3,71 0,49

*p<0,05. Markteekur munur.
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Umbhverfis- og skipulagssvid

[ toflu 17 ma sja samanburd patta eftir starfsstédunum premur 4 Umhverfis- og skipulagssvidi.

Marktaekur munur kom fram medaltélum pattar um andleg einkenni dlags hja hverfast6d austur. bar

sem dregid hefur ur alagseinkennum eftir ad verkefnid var sett a. [ hverfastéd vestur er marktaekur

munur 3 starfsanaegju, en hun hefur aukist eftir ad verkefnid for af stad. Ekki kom fram marktaekur

munur a pattunum hja pjénustumidstdd borgarlandsins.

Tafla 17. Samanburdur patta eftir starfsstodum

Hverfast6d austur

Hverfastod vestur

Pjonustumidstod
borgarlandsins

Fisldi Medal- Stadal- Fisldi Medal- Stadal- Fisldi Medal- Stadal-
) tal fravik ) tal fravik ) tal fravik
Andleg okt.16 30 3,74* 0,79 42 3,77 0,89 27 3,64 1,04
einkenni
Alags mar.17 24 4,22% 0,66 33 3,85 0,91 20 3,70 1,06
Likamleg okt.16 30 4,05 0,84 42 3,94 0,83 27 3,95 0,71
einkenni alags
mar.17 25 4,31 0,51 33 3,99 0,67 20 4,03 0,63
okt.16 30 3,84 0,78 41 3,56* 0,83 27 3,67 0,64
Starfsanaegja
mar.17 25 4,03 0,68 33 3,91* 0,60 20 3,71 0,66
*p<0,05.

begar vaentingar til verkefnisins og svo ahrif pess eru skodud sést ad hja hverfast6d austur eru ahrif

styttingarinnar a likamlega og andlega preytu i lok vinnudags, starfsanaegju og starfsanda jakvaedari

heldur en vantingar stédu til adur en farid var af stad i verkefnid. Hja hverfast6d vestur hefur

verkefnid haft jdkvaedari ahrif & vinnualag heldur en veentingar stédu til. Ekki kom fram marktaekur

munur hja pjénustumidstod borgarlandsins. Nanari nidurstodur ma sja i toflu 18.
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Tafla 18. Ahrif styttingar vinnudags midad vid veentingar.

Hversu jakveed eda neikvaed ahrif telur pd ad
stytting vinnudags muni hafa 4 eftirfarandi
(spurt i okt.16):

Hversu jakveed eda neikvaed ahrif telur pud ad
stytting vinnudags hafi haft a eftirfarandi
(spurtimar.17):

Hverfast6d austur

Hverfastod vestur

Pjonustumidstod

borgarlandsins

Fjoldi Medal- Stadal- Fjoldi Medal-  Stadal- Fjoldi Medal-  Stadal-
tal fravik tal fravik tal fravik
Likamlega okt.16 29 4,38* 1,05 41 4,24 1,16 25 4,28 0,94
preytu i lok
Vinnudags mar.17 24 4,92* 0,58 33 4,61 0,70 19 4,37 1,21
Andlega okt.16 29 4,14% 1,13 41 4,32 0,88 25 4,04 1,06
preytu i lok
vinnudags mar.17 24 4,88* 0,61 33 4,39 0,79 19 4,21 1,40
Vinnuélag okt.16 29 4,21 0,94 40 3,68* 1,14 25 3,84 1,07
mar.17 24 4,58 0,72 31 4,19* 0,95 18 4,28 1,07
Starfsanaegju okt.16 29 4,76* 0,51 41 4,59 0,59 25 4,40 0,82
mar.17 24 5,00* 0,30 31 4,71 0,46 19 4,47 0,96
Starfsanda okt.16 29 4,72* 0,53 41 4,54 0,64 25 4,32 0,75
mar.17 24 5,04* 0,20 33 4,61 0,66 18 4,33 1,03
Samraemingu okt.16 29 4,66 0,67 41 4,61 0,54 25 4,36 0,91
vinnu og mar.17 24 4,71 0,96 33 4,58 0,75 19 4,53 1,07
einkalifs

*p<0,05. Markteekur munur.

18




Samantekt niourstadna

Nidurstodur benda, pegar 4 heildina er litid til jakvaedra ahrifa verkefnisins. battur um andlega lidan
er marktaekt haerri nd heldur en adur en verkefnid for af stad hja Pjénustumidstdd Arbaejar og
Grafarholts og hverfast6d austur, sem segir okkur ad dregid hefur Ur andlegum einkennum alags.
Haekkun er @ pessum paetti 4 6llum patttokustédunum pd munurinn sé ekki markteekur nema 4
tveimur. batturinn um likamleg einkenni alags er markteekt haerri nd heldur en adur en verkefnid fér
af stad hja pjonustumidstdd Arbaejar og Grafarholts, sem segir ad dregid hefur Ur likamlegum
einkennum alags. Haekkun er jafnframt & 6llum hinum st66unum pé munurinn sé ekki marktaekur.
Markteekur munur er & starfsanaegju & pjonustumidstéd Arbaejar og Grafarholts, Barnavernd og
hverfastod vestur, par sem starfsanaegja hefur aukist. Jafnframt er haekkun & 6llum hinum

patttokustédunum pdé munurinn sé ekki marktaekur.

Adur en verkefnid héfst var spurt um vaentingar félks til verkefnisins. Athugad var hversu jakveed eda
neikvaed ahrif folk teldi ad stytting vinnudags myndi hafa 4 nokkra paetti. Eftir ad verkefnid hafdi verid
i gangi i sex manudi var folk spurt hvada ahrif styttingin hafi haft 4 pessa sému peetti. [ ljés kom ad
haekkun vard a ollum pattum hja ollum patttokustodum nema hja Laugardalslaug par sem laekkun
vard 4 ollum pattum. Marktaekur munur kom fram a ahrifum & likamlega preytu i lok vinnudags
midad vid vaentingar hja bjonustumidstdd Arbaejar, heimapjonustu efri byggdar og hverfastéd austur.
Marktaekur munur kom fram & ahrifum & andlega preytu i lok vinnudags midad vid veentingar hja
bjénustumidstdd Arbaejar og Grafarholts og hverfastdd austur. Markteekur munur kom fram 4
ahrifum vinnualags midad vid veentingar hja pjonustumidstod Arbaejar og Grafarholts, Barnavernd og
hverfastod vestur. Markteekur munur kom fram & ahrifum & vinnualag midad vid veentingar hja
bjénustumidstdd Arbaejar og Grafarholts, Barnavernd, leikskdlanum Hofi og hverfastdd austur.
Marktaekur munur kom fram & ahrifum a starfsanda midad vid veentingar hja pjénustumidstod
arbaejar og Grafarholts, Barnavernd og hverfastod austur. Ad lokum var marktaekur munur @ dhrifum
4 samramingu vinnu og einkalifs midad vié veentingar hjd Barnavernd, heimapjénustu efri byggdar
og leikskdlanum Hofi. Hja Laugardalslaug var leekkun & 6llum pattum og var hin markteek @ pattum

um likamlega og andlega preytu i lok vinnudags.

19



