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Samstarf
Hafnarfjar0akaupstadar og Motus

* Undirbuningur
e Mars — desember 2012

* Innleiding og vinnsla
e Januar 2013 —mai 2014
— Sampaetting kerfa
— Eldri mal / ndverandi krofur
— Kennsla lykilstarfsmanna
— Kynningar fyrir starfsfolk Hafnarfjardarkaupstadar
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Samstarf

Hafnarfjardakaupstadar og Motus
e Stadanidag

 Ferlar skilvirkir
* Reynsla og pekking starfsmanna Hafnarfjar6arkaupstadar til stadar
* Samstarf og samskipti mjog géd

* Naestu verkefni og framhald
* Endastodvar
— Samstarf svida/deilda

* Greiningar og samanburdur
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Ferlar eru settir upp eftir edli krafna

* Fasteignagjold e pjonustugjold
— Leikskoli
e Onnur logved — Husaleiga
— Hafnargjold — Skolamaltidir
— Heilbrigdiseftirlitsgjold — Skélagaesla
— Gatnagerdargjold — Ténlistarskoli
— Hitaveita

 Almenn gjold
— Almennt
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Sveigjanleiki fyrir greidendur

e Hafnarfjardarkaupstadur raedur ferdinni
* Unnid samkvaemt samstarfslysingu

 Almenn greidsludreifing og frestir sveitarfélaga
— Allt ad 6 manada greidsludreifing
— Fresti upp a 2 vikur

* Oskir umfram ofangreint eru unnar i samstarfi milli
Motus og starfsmanna Hafnarfjardarkaupstadar
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GREININGAR OG bROUN
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Hvenaer greidast krofur ?

Hafnarfjardarkaupstadur 2014 2013 A 2014/2013*
Greitt 4 eindaga og fyrr 78,0% /6,7% 1,7%
Greitt 30 dégum eftir eindaga og fyrr 92,4% 90,5% 2,1%
Hlutfall krafna i milliinnheimtu 10,3% 10,6% -2,8%
Hl.uiz'Fall g.reiﬁenda sem fara i 10,7% 11,1% 3.6%
millinnheimtu

*Timabil gagna; januar-juini 2013 og januar-juni 2014




Hafnarfjardarkaupstadur

Greitt a eindaga og fyrr

Greitt 30 dégum eftir eindaga og fyrr

Hlutfall krafna i milliinnheimtu midad vid atgefid

Best practice

Timahil gagna: januar-juni 2014

2014

78,0%

92,4%

10,3%

Hlutfall greidenda sem fara i millinnheimtu

10,7%

Akureyrarkaupstadur

2014

84,9%

96,1%

5,3%

6,6%

SOCIAL NORM = JAKV/AETT VIBMID

Best practice sveitarfélag

2014
84,9%

96,6%

3,2%

4,0%

89,3% greidenda Hafnarfjardarkaupstadar greida adur en til milliinnheimtu kemur !
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Hvao skiptir mali?

e Skyrir innheimtuferlar sem unnid er 100% eftir
e Stédugt adhald

e Sveigjanleiki parf ad vera til stadar innan
innheimtuferils til ad vinna med pa sem:
— Geta ekki greitt nuna
— Geta greitt en ekki svona mikid i einu
— Geta alls ekki greitt



