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INNGANGUR

Fimmta Skolaping sveitarfélaga var haldio 2. névember sl. og f6r fram & Hilton Reykjavik
Nordica hételinu. Alls skradu 240 patttakendur sig til leiks og var um helmingur
patttakenda stjérnendur Gr leik- og grunnskélum. Sveitarstjérnarf6lk dsamt baejar- og
sveitarstjorum toldu teep 20% og fraedslustjorar og starfsmenn skola- og freedsluskrifstofa
sveitarfélaga um 18%. Nidurstoour mats patttakenda ad loknu skélapingi fylgir pessari
skyrslu.

Meginumfjollunarefni pingsins ad pessu sinni voru tvo. Hid fyrra laut ad laesi, metnadarmali
rikis og sveitarfélaga en eftir hadegid var dherslan 16gd & innleidingu vinnumats
grunnskélakennara sem sampykkt var med sidasta kjarasamningi SNS og KI vegna
grunnskélans i febrdar 2015. [ kjolfar erinda um hvort umfjollunarefni fyrir sig toku
umraeduhdpar til starfa undir stjorn umredustjora um fyrirfram gefnar spurningar.
Nidurstodoum umraedna var safnad saman og fylgja peer med pessari skyrslu. Nidurstodur
leesisumraedu  verda kynntar leesisteymi  Menntamalastofnunar sem fylgir eftir
pjodarsattamdla menntamalaradherra um laesi. Auk pess verdur gerd grein fyrir peim &
samraosnefndarfundi leik- og grunnskéla. Nidurstoour umraedna um vinnumat voru sendar
verkefnisstjorn um vinnumat sem hagnytir sér paer vio frekari vinnu vid mat og innleidingu
vinnumatsins.

Halldér Halldérsson, formadur sambandsins flutti inngangserindi og setti skélapingid. |
upphafi méls sins kalladi hann inn nemendur Ténlistarskéla Eddu Borg og pakkadi peim
fyrir fallegan tonlistarflutning fyrir gesti skélapingsins. Pa vakti Halldér athygli & pvi ad
sambandio myndi taka upp pa nybreytni a komandi ari ad bldsa til styttri malstofa eda
morgunverdarfunda um tiltekid malefni en hvila mélpingsfyrirkomulagio, en malping um
skélamdl hafa verdi haldin pad arid sem ekki er skélaping. Skélaping sveitarfélaga verda
afram haldin annad hvert ar. Ad loknu erindi Halldérs tok Illugi Gunnarsson mennta- og
menningarmalaradherra vid og fjalladi m.a. um d&rangur islenskra nemenda & PISA,
mikilveegi pess ad allir nemendur hefou jofn tekifeeri til ndms, aherslur Hvitbdkar 4 laesi og
nytt namsmat. Upptokur allra erinda sem og glaerur fyrirlesara ma saekja & upplysingavef
sambandsins: http://www.samband.is/skolathing-2015

Raostefnustjorar skoélapingsins voru Aldis Hafsteinsdéttir, baejarstjéri i Hveragerdi og
Ragnar Porsteinsson, fyrrverandi fraeedslustjori i Reykjavik. Peim, asamt 6llum fyrirlesurum,
umraedustjorum, riturum og 60rum peim er komu ad skipulagningu og framkvaemd pingsins
er pakkad keerlega fyrir peirra g60a framlag.

Naesta Skélaping sveitarfélaga verdur haldid haustid 2017 en sambandi® mun standa fyrir
malstofum eda morgunverdarfundum um afmérkud mélefni er tengjast sk6lamalum a arinu
2016.
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Skélaping sveitarfélaga

Hilton Reykjavik Nordica, 2. névember 2015

8:30 Skraning og ténlistarflutningur nemenda fra Tonskéla Eddu Borg
9:00 Setning og inngangserindi
Halldor Hallddrsson, formadur Sambands islenskra sveitarfélaga

I. hluti Lzesi - metnadarmal rikis og sveitarfélaga

9:15 Avarp Illuga Gunnarssonar mennta- og menningarmalarédherra
9:30 Fram og aftur Hvitbdkina — hvernig ndum vid markmidum hennar?
Gylfi 1on Gylfason, svidsstjéri matssvids Menntamdlastofnunar
10:00 Naestu skref i borginni
Dréfn Rafnsdottir, sérfreedingur d skola- og fristundasvidi Reykjavikurborgar
10:30 Kaffihlé

10:50 A bjargi byggdi hygginn madur hus™ - métun stefnu og adgerdir til ad efla
leesismenntun

Runar Sigbdrsson professor vid kennaradeild Haskdlans d Akureyri
11:20 Saman ndum vid rangri

Anna Margrét Sigurdardottir, formadur Heimilis og skola.
11:35 Umraeduhépar ad stérfum um laesi

Fundarstjori: Aldis Hafsteinsdoitir baejarstiori i Hveragerdi
12:30 Hadegishlé

13:20 Mat a framkvaemd stefnu um skoéla an adgreiningar - stutt innslag
Svandis Ingimundardéttir, skélamdlafulltrdi sambandsins

Il. hluti Vinnumat grunnskolakennara

13:30 Sjénarhorn sveitarstjornarmanns

Karl Frimannsson, sveitarstjori i Eyjafjardarsveit
14:00 Sjonarhorn kennara

Lisa 5. Greipsson, trunadarmadur kennara i Ldgafellsskola
14:20 Sjdnarhorn skélastjéra

Magnus Por Jénsson, skolastjori Seljaskéla
14:40 Umraeduhopar ad storfum um vinnumat
15:40 Samantekt og lokaord

Ragnar borsteinsson, fyrrverandi fraedslustjori i Reykjavik
15:50 ,Hefurdu hdmor fyrir pessu?”

Ari Eldjdrn

Fundarstjori: Kagnar Porsteinsson, fyrrverandi fraedslustiori i Reykjavik

[tarefni er ad finna d slédinni www.samband.is/skolathing-2015
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HELSTU NIDURSTODUR UR
UMRZEDUM A SKOLAPINGI 2015

Umraeduhdpar, med a bilinu 10-12 patttakendum hver, einum umraedustjéra og einum
ritara, toku til 6spilltra malanna ad loknum erindum um lzesi fyrir hadegi og vinnumat eftir
hadegi. Fjallad var um hvort malefni fyrir sig & grundvelli fyrirfram gefinna spurninga. Sa
hattur var hafour a vid gerd spurninga a0 fyrirlesurum var gefinn kostur & ad senda inn
tillégur ad spurningum { tengslum vid eigin erindi, sem peir éskudu eftir ad fjallad yrdi um
[ umraeduhépum auk pess sem skolateymi sambandsins lagdi i pakkio.

Alls urdu spurningar i tengslum vid laesid 21 talsins og fékk hver hépur 3 spurningar til
umfjollunar. Hver spurning um laesid fékk pvi umfjéliun i premur hépum.

Sambandid hvetur 6l sveitarfélog, sem morg hver hafa sett sér, eda undirbia ad setja sér
leesisstefnu, ad hagnyta sér medfylgjandi nidurstoour. Af peim ma draga margvislegar
alyktanir um hvad beri ad hafa i huga m.a. vid a0 efla lestur og lesskilning almennt, innleida
pjodarsattmala um laesi og virkja alla hlutadeigandi til abyrgdar.

Sambandid mun kynna nidurst6Our umraedu um laesi fyrir Menntamalastofnun og
leesisradgjofum  hennar auk pess sem paer verda teknar til umfjollunar &
samradsnefndarfundi leik- og grunnskéla og jafnframt vakin athygli & peim almennt.

| umraedum um vinnumat voru spurningar heldur faerri eda 11 og pvi fleiri hépar sem
fjolludu um hverja fyrir sig.

Vinnumat grunnskélakennara, sem innleitt var arid 2015, felur i sér staerstu breytingu a
starfsumhverfi kennara og umgjord skolastarfs sem radist hefur verid i & umlidnum arum.
Ljost er ad ekki verour audveldlega lagt mat a drangur eftir svo skamman tima en
niourstodur umraedunnar a skélapinginu veita engu ad siour mikilveegar upplysingar um
pad hvernig skélapingsgestir meta ahrif pess. Visbendingar koma fram um pau jakveedu
ahrif sem vinnumatio hefur haft og getur haft i fér me0 sér fyrir skélastarfio og jafnframt pa
agnda sem upp hafa komid vido innleidinguna og snida parf af fyrir komandi vetur.
Sambandid hvetur pvi sveitarfélog til pess ad skoda vel nidurstéour umreednanna um
vinnumat.

Nidurstodur umreedu um vinnumat grunnskélakennara munu jafnframt gagnast
verkefnisstjorn um vinnumat viod skipulagningu aframhaldandi innleidingar vinnumatsins
og sem innlegg i 6formlegt mat a pvi hvernig til hefur tekist til pessa.

Hér & eftir verdur gerd grein fyrir meginniourstodoum umraedunnar, fyrst um laesi og sidan
umraedum um vinnumat. Vakin er athygli & pvi ad nimerar60 spurninga hefur verio breytt
frd pvi sem var & skolapinginu.



LASI

1. Hvernig getum vid skapad lidsheild innan hvers skolasamfélags um ad efla laesi
og hvatt alla til ddda?

Byggja parf upp leerdéomssamfélag og skilgreina abyrgd og hlutverk hagsmunaadila

(starfsfolks skola, skélaskrifstofa, sveitarstjornarfélks/freedslunefnda, nemenda og foreldra),

peir purfa ad finna sitt eignarhald & verkefninu. Sérstaklega er mikilvaegt ad virkja foreldra

og freeda pa um mikilvaegi lesturs og lestrarpjalfunar.

Efla parf leesispattinn i menntun kennara og starfspréun sér i lagi & mid- og unglingastigi.
Petta er langtimaverkefni sem krefst studnings, freedslu og fjarmagns.

Studla ad aukinni virdingu skélastiganna fyrir hvert 60ru.

2. Hvert 4 hlutverk skolanefnda og sveitarstjérna ad vera vid ad baeta drangur
nemenda i lestri?

Sveitarstjornir purfa a0 efla tengslin vio skélana, syna malinu dhuga og vera i betri tengslum

vio skélanefndir. Setja parf sveitarfélaginu laesisstefnu i g6du samrddi allra hagsmunaadila

og skapa sérstakan vettvang til umraedna um framkvaemd og innleidingu.

Sveitarfélog purfa a0 setja fjarmagn i verkefnid, studningur, freedsla og rddgjof til skéla og
kennara um laesi og eftirfylgni. Efla parf sérfreedipjonustu og stydja viod stjérnendur i pessu
verkefni t.d. med simenntun.

Efla parf skélabdkasofn og beeta vid margmidlunarsofn.

3. Hvernig aukum vid likur a@ pvi ad drangursrikar adferdir vio lestrarndam i skélum
nai sem mestri Utbreidslu a sem stystum tima?
Malefni laesis parf ad gera ad pjéoar,stefnu” en ekki ,ataki”.

Skélasamfélagio parf ad vera éhreett vid ad stokka hefdbundnar adferdir og beita nyjum og
fjolbreyttari adferoum til ad na arangri.

Samvinna og samstada alls skélasamfélagsins. Samstarf og virdingu milli leik- og
grunnskola parf ad efla.

Markvissari simenntun kennara a 6llum skélastigum og i sérgreinum med &herslu a
mikilveaegi laesis og lesskilnings.

Med pvi ad hafa gé0ar og oOflugar kynningar fyrir foreldra og fylgja peim eftir, lika i
leikskélum. Breyta vidhorfi foreldra.

Nyta fristundaheimilin til ad stydja ndmslega vio born sem ekki fa notid studnings
heimafyrir.

Sampeetta lestrarndm vid adrar ndmsgreinar & mid og unglingastigi og setja fram
einstaklingsmidadar lestarazetlanir.

4. Hvernig getum vid skapad vettvang fyrir faglegar umraedur um laesi og
lestrarkennslu i skélasamfélaginu?

Skapa parf umraedugrundvéll { fjsersamfélaginu, haskélarnir mikilvaegir i peirri umraedu. |

neersamfélaginu purfa foreldrar ad koma sterkar inn og kennarar ad vera tilbunir i pad

samstarf og hafa til pess tima og svigrdm. Ahyggjuefni ad foreldrasamskipti eru streituvaldur

hja grunnskélakennurum. Kennarinn parfnast meiri studnings vid pau samskipti.



Faerni kennara til ad koma jafnt til méts vio straka og stelpur m.t.t. laesis fer ad hraka strax
i 3. bekk. Skélastjornendur setji laesi & dagskra i peim tima sem peir hafa m. kennurum.

Efla bokasofnin 1 pvi skyni og gera ad midstodvum leesis.

Skilgreina parf betur hlutverk Menntamalastofnunar vid ad stydja vid, innleida og efla
leesismennt i landinu. Stofnunin parf ad nyta sér sérfraedipekkingu haskoélanna i laesi baedi
HA og HI ekki sist HA. Ahyggjur af pvi ad faglegt traust sé ekki til stadar. Byggja parf upp
faglegt leerdémssamfélag og efla jafningjafreedslu & vettvangi.

5. Hvers konar studning og freedslu purfa kennarar helst til pess ad na markmidum
bjédarsattmala um laesi?
Pad parf ad skilgreina betur patttoku og abyrgd hvers adila i pjédaratakinu um laesi.

Aukna dherslu parf ad leggja a leesispattinn i menntun kennara og starfspréun. Markvissan
studning parf vid nyja kennara og auka starfspréun og studning 4 leikskolastigi vegna
malproska og ordaforda.

Pa parf ad endurskoda &herslur sérfredipjonustu sveitarfélaga og vikja fra kliniskri
einstaklingsbundinni pjénustu (salfreedingum) i kennslurddgjof og studning vio starfsemi
skéla.  Mioleg leesisradgjof er pydingarmikil. Raogjafarnir purfa ad bada yfir
sérfreedipekkingu & mismunandi svidum s.s. eldri og yngri born, nybudar, bradger born,
einhverfir nemendur o.s.frv. burfum ad auka meelingar til ad skilja hvad vid erum ad gera
en ekki malinganna vegna.

Leggja aherslu a starfendarannséknir og mikilvaegi skélastjora i ferlinu 6llu sem leggja linur
og gefa rymi til athafna.

6. Hvernig studningur kemur foreldrum best vid ad efla lestrarkunnattu barna
sinna?

Foreldrar eru fyrirmyndir og purfa ad fa verkfeeri i formi markvissra leidbeininga fra

skélunum, fraeedslu fra skélanum um lestur, lestrarfeerni og mikilveegi lestrar heimafyrir.

Skilgreina parf betur hlutverk foreldra og skapa jardveg fyrir lestrarmenningu sem parf ad

kenna og freeda um. Pa parf ad stydja sérstaklega vid pa foreldra sem standa hollum feeti

en skélinn einn og sér getur ekki tekid pad verkefni ad sér.

Gera nokkurs konar foreldrasattméla i leesi sem felur i sér skuldbindingu aoila
skélasamfélagsins og virkja og efla bokasofnin betur.

Samskipti og tengsl kennara og foreldra eru grundvallaratriodi. Pad parf ad byggja upp traust
og faglegan samstarfsvettvang. Efla pennan patt i grunnmenntun kennaranema og siodar {
starfspréun, p.e. samskipta- og vidtalstaekni.

7. Hvernig ma efla samstarf heimilis og skola med tilliti til lestrarfaerni allt til loka

grunnskola?

Skélar og sveitarfélog purfa ad setja sér lestrarstefnu med adkomu foreldra. Tryggja a0 lestur
ver0i ekki kvenlaegur og a0 karlar taki lika dbyrgo.

[ skélandmskram  atti ad koma fram hlutverk foreldra &  mismunandi
skolastigum/aldursstigum og raodleggingar um hvernig peir geti stutt vio lestrarndam barna
sinna. Mikilvaegt er ad halda foreldrum vakandi og upplystum um framgang nemenda.

Pad parf ad freeda og efla foreldra og styrkja pd i ad standa med bérnum sinum. T.d. med
namskeidum par sem m.a. yroi fjallad um eflingu malproska, lestraradferdir, hlutverk



foreldra og lestrarmenningu heimilanna. Pad atti ad skylda foreldra & slik namskeio. Efla
starf foreldrafélaga.

Nalgast foreldra sem jafningja og af virdingu. Huga parf ad baklandi nemenda og
moguleikum foreldra og fjolskyldu til studnings vid nemendur. Studningur vio foreldra parf
a0 vera einstaklingsmi®adur og huga parf sérstaklega ad foreldrum af erlendum uppruna
og peim sem glima vid erfidar félagslegar adsteedur. Gera parf rdd fyrir fjdrmagni til
talkapjonustu i skolum.

8. Hvernig verda nidurstédur skimunarpréfa best nyttar vid ad efla lestrarfeerni
nemenda?

Samhlida skimun & leesi af 6likum toga parf ad fylgja deetlun um hvernig greina beri

nidurstdour og paer svo hagnyttar. Mikilveegt er ad foreldrar verdi hluti af pvi ferli. Ekki &

a0 leggja bara fyrir sama skimunarprdf fyrir alla. Eftirfylgni parf ad vera markviss i nokkur

ar a eftir med hverjum nemanda. Skimunarpréf parf svo ad uppfeera og hafa a tungumali

sem er neer nemendum i tima.

Mikilveegt a0 flokka kennsluefni samhlida skimunum pannig ad nemendur takist & vio
verkefni sem henta peim Gtfra nidurstooum.

Beita & snemmtaekri thlutun — skima strax vid 22 ars aldur fyrir malproska og ordaforda og
upplysa foreldra 4 jafningjagrundvelli.

9. Mun pjodarsattmali um laesi valda sveitarfélogum auknum kostnadi?

Ja, krafan er ad sveitarfélog tryggi framkveemdina, en mismunandi adstedur
skola/sveitarfélaga geta leitt af sér mismunandi kostnad og hafa parf i huga ad 6likar leidir
henta 6likum hépum.

Haegt er ad draga dr kostnadi med pvi ad samnyta pekkingu og efni/gogn.

Tryggja parf fjarmuni fra rikinu i framkvaemd verkefnisins. J6fnunarsjodur aetti ad komi ad
kostnadi vio starfsproun kennara. Koma i veg fyrir ad niourskurdur til freedslumala bitni &
arangri i pessu verkefni.

Kostnadourinn mun m.a. felast i:

e radgjof, studningi og eftirfylgd vio foreldra. Foreldrar erlendra barna og barna
meo brotid bakland purfa vidtekari og sérhaefdari studning

e seinniparts og/eda kvoldfundum

heimanamsaostod i skélum m.a. par sem foreldrar treysta sér illa til ad adstoda

born sin

aukin kaup & békum

betri ménnun i sk6lunum, pad vantar fleiri kennara med pessa sérhaefingu

breyta parf aherslum i kennaramenntun

vidurkenna parf mikilveegi starfspréunar i tengslum vid laesisatakio, baeodi a

skélatima og utan

e Gti & landi er misg6dur adgangur ad sérfreedingum sem hefur i for med sér
kostnad vegna adkeyptrar pjonustu/radgjafar t.d. vegna ferda- og gistikostnadar

e setji sveitarfélog verkefnio i forgrunn t.d. me0 pvi a0 efla freedsluskrifstofur.



10. Hvernig verdur arangur verkefnis um eflingu laesis festur i sessi og gerdur

varanlegur?
Lestur & ekki ad vera ataksverkefni heldur hluti af hefd/menningu med sameiginlegri 4byrgd
og eign allra i samfélaginu. Pad parf ad vidhalda samtakameettinum og byggja upp
leerdémssamfélag a hverjum stad. Stofna parf laesisteymi i sk6lum og sveitarfélogum.

Skuldbinding sveitarfélaga og skola til langframa skiptir mali. Vinna parf ad pessu heildsteett
i hverju sveitarfélagi med skyrri syn, stefnu og raunhaefum aaetlunum (laesistefnu). Samstarf
milli skéla og skolastiga i sveitarfélaginu cetti ad vera edlilegur hluti starfsins.

Efla parf kennaramenntun & svidi leesis, pyrfti ad vera hluti af grunnnami allra kennaranema.
Efla parf fagmennsku kennara og stjérnenda skéla med markvissri starfspréun.

Skélar purfa radgjof. Huga parf ad pvi ad adstedur sveitarfélaga eru o6likar og studningsnet
ekki alltaf til stadar, s.s. fraedsluskrifstofur.

Pad parf ad forgangsrada verkefnum og létta alagi af kennurum svo peir hafi tima fyrir
lesiskennslu, hin ma ekki vera afgangssteerd.

Festa parf i sessi kennsluadferdir sem virka og verkefni sem hafa heppnast vel s.s. Stéra og
Litla upplestrarkeppnin.

Leikskolinn er mikilvaegur grunnur og leggja parf meiri aherslu & snemmtaeka ihlutun og
nam a pvi skolastigi.
Markvisst samstarf heimilis og skéla med skyrum markmioum, virkri pétttoku, endurgjof og

studningi. Abyrgd foreldra & heimalestri parf ad vera  forgrunni og ad peir séu fyrirmyndir
barna sinna. Bj6oda parf upp & namskeio fyrir foreldra og cetlast til ad peir meeti.

Efla parf skolasofn og auka synileika og veegi boka. Taeknipréun hefur breytt miklu sem
krefst oft mjog einfalds lesmédls og boklestur verdur par med minna spennandi. ,Békabeeir
austan fjalls” er deemi um gott verkefni sem eykur medvitund og synileika boka. Fa ma
kennara & eftirlaunum i lestaradsto0 vio skélana.

11. Skv. nidurstéodum PISA nd adeins um 79% nemenda ad lesa sér til gagns vid lok
grunnskola. Markmid Hvitbokar er ad 90% nemenda nai pessu marki arid 2018.

Hvernig verdur pessu markmidi best nad?
Parf ad skilgreina nanar hvad att er vid med a0 geta ,lesio sér til gagns” og hvort verid er
ad meta drangur allra nemenda eda bara hluta.

PISA er bara einn maelikvardi af mérgum, og slikt mat fer fram a 3ja ara fresti. Pad parf ad
meta verkefnid & vandadan hétt og Gt fra fleiri maelikvoroum. PISA 2018 er ekki endilega
adalmarkmioio — pad parf ad horfa & verkefnio i vidara og lengra samhengi. Skoda parf
fleiri viomid s.s. samreemd préf (sem adeins hluti nemenda tekur) og brottfall dr
framhaldsskéla.

Skoélar purfa ad setja sér markmid Gt fra eigin adsteedum. Skyr forgangsrodun er forsenda
pess ad beeta drangur, vinna tti med feerri atridi i senn i skélastarfi i stad pess ad gera allt
i einu. Ekki lita & petta sem 4tak heldur langhlaup. Leggja dherslu a lydraedislega starfsheetti.

Laesisradgjafar Menntamalastofnunar munu ekki bjarga 6llu. Sveitarfélogin purfa ad fera
skélunum bjargir t.d. efla skélabdkasofn og fjarmuni til starfspréunar.

Enginn & ad vera undanpeginn pvi a0 efla lestur. Petta er samfélagsverkefni og & ad vera
hluti af menningu en ekki kvod. Pad parf ad gera meiri krofur til allra (kennara, foreldra,
sveitastjorna, nemenda) og virkja frumkvaedi nemenda.
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Askilegt er ad hefja skélaskyldu fyrr. Mjog gott starf er unnid i leikskélum en pad vantar
fleiri leikskélakennara. Skimanir fari fram i leikskoéla og peim fylgt eftir med snemmtaekri
thlutun.

Fokus parf ad setja a unglingastigio. Leggja aherslu & fjdlbreyttan lestur og leshaefni & 6llum
namssvioum. Nemendur verda a0 sja tilgang med ndminu.

12. A ad birta nidurstédur skimunarprofa og samraemdra kénnunarproéfa
opinberlega? Hver veeri megintilgangur pess?
Skiptar skodanir voru & pessu i 6llum umraeduhépum.

Mestu mali skiptir hvernig nidurstodurnar eru notadar. Mikilveegt er ad paer séu notadar til
a0 byggja upp starfid innan skéla og sveitarfélaga, nami nemenda til hagsbota.

Ef birta & nidurstédur parf ad vanda framsetningu upplysinga, lata t.d. koma fram hvort um
er a0 reeda framfarir eda afturfor yfir lengra timabil en eitt ar. Einnig aetti ad bera arangur
saman vid menntunarstig og stoou foreldra i sveitarfélaginu. Sum svaedi buda yfir akvedinni
forgjof hvao petta varoar.

Mikilveegt er a0 leita skyringa & drangri skéla med pvi ad skoda starfsheetti skélanna, i stad
pess ad leita skyringa hja nemendum sjalfum.

Verdum ao geta talad um hlutina eins og peir eru.

Bent var a nokkur atrioi sem stydja vid birtingu nidurstadna:
e Getur verid hvetjandi.
e Geta veitt adhald.
e Haegt ad nota umraeduna til ad gera betur.

Einnig var bent a a0 birting nidurstadna geti haft neikvaeo ahrif & skélastarf:

e Elur & samkeppni milli skéla an pess ad endilega s€ um samanburdarhaefar
upplysingar ao raeda.

e Haetta 4 ad nidurstodurnar verdi misnotadar.

e Heaetta & a0 skolastarf midist of mikid vid ad nd drangri i stodludum préfum.

e Fjolmidlaumraedan getur verid mjog villandi i kjolfar birtingar.

e Birting getur haft sleem ahrif & sjalfsmynd skola, vidhorf til hans og jafnvel
uppbyggingu hverfis og ibtidavero.

e Getur verio letjandi umraeda fyrir sk6lasamfélog sem koma illa ut.

13. Hvernig geta storf lestrarrddgjafa Menntamalastofnunar nyst skélum og foreldrum
sem best?
Lestrarradgjafarnir purfa ad vinna a jafningjagrundvelli, vera leidtogar og mikilvaegt ad peir

telji sig ekki vita allra manna best. Nyta parf mannaudinn & hverjum stad, pjalfa upp
leidtoga/sérfraedinga.

Bryn porf er & ad skilgreina hvao leesi er. Pa er naudsynlegt ad framkvaema parfagreiningu
og skoda og meta hvad er verid ad gera i hverju sveitarfélagi fyrir sig.

Lestrarradgjafar fylgjast med og leggja mat & drangur, standa ad Utgdfu sameiginlegra
viomioda og fleiri lestrar- og lesskinginspréf. P6 skal hafa i huga ad skimanir og meelingar
eru mikilvaegar en duga ekki einar og sér.

Lestrarradgjafar eiga ad veita sveitarfélogum og skélum radgjof. Mikilveegt er ad leggja
mikla aherslu a raogjof vegna lestrarkennslu & mid- og unglingastigi og ndm barna med
annad moéourmal en islensku. Pa standa peir ad namskeidaum/fraedslu fyrir sveitarstjornir,
starfsmenn skéla og foreldra/ foreldrafélog.
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Lestrarradgjafarnir eiga a® koma med nyjungar i skélana og sja til pess ad pad gamla g6da
sem virkar gleymist ekki. Peir adstoda skola vio ad efla samstarf vio foreldra og finna leidir
til ad auka dhuga a lestri. Ein hugmynd er ad gefa Gt baekling med lestrarhugmyndum fyrir
heimilin. P& parf a0 finna leidir til ad efla heimalestur og adstoda skéla vid ad snda vio
neikvaedri umraedu um heimalestur.

Mikilveegt er ad raogjafarnir haldi & lofti fjarhagslegum avinningi af lestrarataki.

[ umradunni kom einnig fram:

e Dbjodaratakio for illa af stad.

e Ahysggjur voru af samsetningu radgjafahdpsins (of margir leikskélakennarar).

e Slaemt a0 allir rddgjafar eru staddir a hofudborgarsvaedinu, peir purfa ad vera Gt a
landi lika.

e petta ma ekki verda enn eitt ,eftirlits batter{io”.

e Setja parf laesi & oddinn i islensku menntakerfi eins og & Nordurléndum. A [slandi
eru timar til médurmalskennslu 30% feerri en t.d. & Nordurlondunum.

e Hver verdur stefna stofnunarinnar vardandi lestrarkennsluadferdir? Fordast parf
aherslu & einhverja eina adfero.

14.  Hvert er hlutverk leikskola vid ad efla laesi?

Leikskolar eru i lykilhlutverki vio ad efla hlj6dvitund, malvitund, ordaforda, dhuga og
tilgang leesis. Pess vegna er mikilvaegt ad leikskélakennarar og adrir starfsmenn &
leikskolum geri sér grein fyrir mikilveegi sinu og abyrgd sem méourmalskennarar. Strax a
leikskdlastiginu parf ad hefja freedslu til foreldra um mikilveegi lesturs. Skimanir og
snemmtaek fhlutun eiga ad vera hlutverk leikskélanna og pvi parf leikskélinn ad skila
nidurstodum skimana/maelinga til grunnskéla svo haegt sé ad vinna Gr nidurstédunum par.

Formgera parf betur samstarf leik- og grunnskéla. Mikilveegt er ad skélastigin tali saman.

Halda parf leiknum inni i ndmi barnanna, p.e. ad leera gegnum leikinn hlj6d og heiti stafa
og grunnskdlinn parf ad tileinka sér betur pessar adferdir.

Mikilvaegt ad leikskolinn verdi skilgreindur sem fyrsta skolastigio og 6ll born saeki leikskola.

Prja verkefni voru nefnd sérstaklega:
e Akraneskaupstadur - par er mjog g60 vinna i gangi vardandi leesi og kennslu barna
a leikskolaaldri.
e Artlnsskoli — godir hlutir ad gerast par.
e Melaskoli er i samstarfi vid leikskéla um ad bua til dkvedna stefnu.

15. Hvernig eiga sveitarfélog ad sinna I16gbodnum skyldum sinum um sérfraedipjonustu
vid skola vid eflingu laesismenntunar?

Sveitarfélog purfa a0 hafa kennslurdadgjafa tilteka. P4 kom fram a0 skortur veeri &

raddlestrarpréfum og ad sameiginleg viomio attu ad vera i landinu.

Ahersla var 16gd & tvityngda nemendur og pvi m.a. velt upp hvort kennarar veeru almennt
i stakk bdnir til ad kenna tvityngdum nemendum.

Bent var & ad Finnar hafa nybdamoéttokubekki og spurt hvor vid aettum ad leggja aukna
aherslu a pad.

Sérfraedipjonusta skélanna geeti lagt aherslu & samskipti vio erlenda foreldrar m.a. i peim
tilgangi ad benda & hve mikilvaegt eigio tungumal er sem grunnstod. Mjog mikilvaegt er ad
styrkja méourmal erlendra nemenda.
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16. Ahyggjur af laesismenntun beinast medal annars ad 1) landshlutamun, 2) kynjamun,
3) minnkandi boklestri nemenda og 4) kennaramenntun. Hvernig aetti ad bregdast
vid hverju fyrir sig?

1. Rannsaka hvort um pjéofélagsmun er ad reeda. Atvinnuleysi og litil menntun. Ef um
pjoofélagsmun er ad raeda parf ad efla kennslu & méourmali. Efla rannséknir a
pjoofélagslegum mun. Pad parf ad auka rannséknir & pessu svidi og byggja adgerdir
a rannséknum.

2. Skrifa fleiri baekur fyrir strdka. Vera med fyrirmyndir. Fedur eiga a0 taka meiri patt.
Styrkja bokadtgafu. Strakamioa skélann. Hvetja fedur til lestrar.

3. Boékasofn. Styrkja heimsoknir rith6funda. Rithofundastyrkir fyrir barnabaekur. Vanda
valid & barnabékum. Styrkja bdkasofn og rithofunda. Auka fjarmagn i
barnab6kmenntir.

4. Auka laesiskennslu i haskélum og gera ad skyldufagi.

Auk pessa kom fram:

Purfum ad gera eitthvad i pessu vid nybua. Er ekki ad virka. Allar maelingar syna pad.
Skélinn parf ad styra auknum veentingum. Stydja vid erlenda foreldra, mogulega parf
sveitarfélagid ad koma ad peim studningi. Annars verdur aukin stéttskipting i landinu sem
er ekki gott fyrir samfélagio. Vid megum lika passa okkur & ad petta er ekki bara verkefni
skoélanna. Sveitarfélog, félagspjonusta og fleiri purfa ad koma betur ad pvi ad stydja nybua.
Bent var & ad verid er ad vinna vel i pessum malum & Dalvik og i Gardinum.

17. Hvert er hlutverk og dbyrgd menntamalardaduneytis og stofnana sem undir pad
heyra, sveitarfélaga, skéla og heimila 8 peim vidbrogdum (sja sp.16)?
Grundvallaratridid er aukin samvinna milli pessara adila og aukin skipulagsvinna.

Pad er ekki nég ad sveitarstjorn skrifi undir eitthvad samkomulag og taki mynd. Pad parf ad
fylgja verkefnum betur eftir.

R4aduneytid kemur med syn og stefnu, leggur linurnar og pad kostar peninga.

Raduneytid dkveour meelikvarda namsins og fram kom ao aukid fjarmagn pyrfti til
formlegra skimana.

Raett var um mikilvaegi pess a0 heetta a0 tala nidur drangur og mikilvaegi préfa. Vio megum
ekki hafna maelikvardanum. En svo parf ad geeta sin 4 a0 lita ekki 4 eitthvad eitt sem hina
einu sOnnu og réttu nidurstodu. Adrir paettir geta skipt mali sem maelitaekid meelir ekki.
Engin prof eru fullkomin, pau eru mannanna verk.

Bent var a ad ahugi 4 skélamalum er mjog mismunandi hja sveitarfélogum. Sveitarfélog
purfa ad skoda hvad pau geta gert. Hvad getum vio leert af 60rum?

Vio purfum ad lita & petta sem samvinnuverkefni. Engum drangri verour nao i skélunum ef
kennarar eru ekki med, pad er lykil atrioi.

Sveitarstjorn parf pvi ad syna dhuga & pvi sem verid er ad gera i skélunum.
Efla parf foreldrasamstarf og auka abyrgd foreldra & ndmi barna sinna.

Daemi um g6da vinnu:
e Snaefellsbear: Vikulegir fundir framkveemdastjora sveitarfélagsins og skoélastjora.
Midla pannig upplysingum a milli og inn { sveitarstjorn.
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e Képavogur: spjaldtslvuinnleiding. Oll linan med i undirbdningi ad innleidingu. Til
fyrirmyndar. N4 allri kedjunni saman fra baejarstjéra til nemanda.

18. Hvert aetti hlutverk rith6funda og samtaka peirra ad vera vid ad efla boklestur og
leesi barna og unglinga

Gé0ar bokmenntir eru lykilatrioi ad auknu laesi barna og unglinga. Pao parf ad kynna baekur

i skélum og auka heimséknir rith6funda. Pa parf ad auka styrki til bokadtgafu.

19. Hvitbok menntamalaradherra setur eingdngu markmid um lagmarksarangur i
lestri; a0 90% nemenda nai 2. haefnisstigi PISA 2018. Eitt af pvi sem einkennir
PISA nidurstodur fyrir [sland er ad fair nemendur eru i efstu haefnisprepunum. Er

betta skynsamleg stefnumaotun i pvi samhengi?
Markmidid midar ad 6llum nemendum lika nemendum sem eiga i namserfidleikum.

Mikilveegt a0 hafa petta sem [dgmarksviomio. Petta skerpir oll vidomio, einhvers stadar
veroum vio ao byrja. Gott ad hafa skyra stefnumorkun. Liklega er ekki raunhaeft ad mida
vio 100%.

Svo er spurning hvort 90% sé raunhaeft markmi®? Pad er stadreynd ad 7-10% nemenda
eiga vio namserfidleika ad strida og svo eru pad bornin af erlendum uppruna.

Pad er of einhaf ahersla ad einblina & pa slokustu. Bjargir i skélunum eru ekki margar til
aod sinna slakasta hépnum. Vaenlegra veeri til drangurs i PISA ad fokusera 4 efri 6gin.

Pao parf ad setja 6llum markmio, lika peim sem eru i efri [6gunum. Naudsynlegt er ad yta
Ollum upp & vio, ekki sist midjubérnunum.

Pao er gott a0 leesisumraedan er komin i gang en pad var feill hja radherra ad byrja & ad
gagnryna byrjendalaesio.

Vitundarvakningin er kannski mikilvaegust. Hin parf ad koma frd skélunum og vid fognum
innleggi fra Heimili og skéla.

20. Hvada ahrif mun nygerdur pjodarsattmali um laesi hafa 4 dkvardanatoku og
stefnumdtun sveitarfélaga?
Jakveett:
A0 laesi skuli vera komio & dagskra med von um auknar bjargir og handleidslu inn i skélana.
bjodarsattmalinn er stydjandi og hvetjandi. Uti i sveitarfélégunum hafa allir verid ad reyna
a0 finna upp sama hjélid. Vid eigum ad samnyta pekkinguna. Smeerri sveitarfélog standa
hollum feti pegar kemur ad sérfraedipjonustu. Radgjof lestrarfreedinganna a eftir ad nytast
6llum. Vid verdum samt ad leggja upp med vidari skilning en na er — ekki fékusa bara &
meelanlega peetti. Skolaskrifstofur eiga ad vera stefnumétandi, baum okkur til eitthvad
sameiginlegt. NG parf skolaf6lkio a0 setja prysting & sveitarstjornir um nytt fjarmagn og nytt
innpatt i malaflokkinn.

Neikvaett:

Heetta er a ad stefnumorkun sveitarfélaga verdi of mikid i takt vid matsaherslur
Menntamalastofnunar. Heetta er & ,maelingavaedingu”.

Skolastjornendum finnst peir ekki hafa verid med i radum og ekki skélasamfélagio sem
heild pegar atakid var undirbtid og umraedan hefur veriod of litil, en pess i stad er ,blasio i
lGora”.
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21. Er haegt ad virkja betur skdla- og almenningsbdkasofn til ad efla bdklestur barna
og unglinga?
Bokasofn eru lykilatriodi i ad efla lesskilning.

Mjog mikilvaeg er ad & skélabdkasdfnum starfi fagmenntad starfsfélk sem vinnur markvisst
a0 pvi ao efla ahuga barna & lestri og leidbeina nemendum um val & békmenntum.

Veita parf auknu fjarmagni til békakaupa fra sveitarfélaginu.

Oft eru almennings- og skélabdkasofn sameinud, sérstaklega i minni sveitarfélogum.
Almenningur kemur pa meira inn i skélana og anaegja er med pao.

Pad parf ad gera sofnin adladandi. Sattmali um laesi er teekifeeri fyrir békasofnin ad saekja
meira fjarmagn.

Pad parf ad endurreisa békasofnin gera pau ad upplysingaverum. Gera pau ad vinnustoo
frekar en stad par sem allaf parf ad vera pogn. Lesh6par & almenningsbokaséfnum purfa
lika ad vera fyrir folk/born af erlendum uppruna.
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VINNUMAT

1. Hvad finnst pér hafa reynst vel i nyju vinnumati med hlidsjon af nami og kennslu?
Samrdodid og samtalid hefur aukist, meiri sveigjanleiki og svigrim, aukid adgengi ad
starfsfolki og moguleiki & ad dreifa betur vinnudlagi. Aukin fagleg umraeda, dregur dar
einangrun kennara og mun leida til betri starfsanda og skila sér til nemenda. Losar um
,minatuskilgreiningar” til lengri tima og einfaldar undirbdning.

Annmarkar

Of mikill samanburdur i gangi milli skéla innan svf. og milli svf. Timarammi til innleidingar
var of knappur og skipulag innleidingar i Rvk. ekki til fyrirmyndar. Yfirlysingar SSH og FG
gerou illt verra (C-verkpattur, geesla o.fl.). Kennarar i ,békunarskélum” (2.1.6.3) og peir
sem hofou mikla yfirvinnu hafa leekkad i heildarlaunum og eru sidur tilbunir til ,aukaverka”
en aour. Odnaegja med vinnumatsskjalid, sem kallar fram mindtutalningu aftur, sem parf
a0 afleggja. Margir hafa ekki notfeert sér pad, kom & ovart. Auka verdur vid
stjérnunarkvétann svo innleidingin gangi eftir. Efi uppi um ad tekist hafi a0 jafna vinnualag?

Leidir til lausna

> Reiknilikan vinnumats (excel-skjalio) parf ad endurskoda, pad kallar fram mindtu-
talningu sem parf ad afleggja

> Auka verdur vid stjornunarkvota skéla vegna innleidingar
> Syna parf fram & ad vinnudlagi hafi verio jafnad 4 kennara

2. Hverjir eru helstu kostir vinnumatsins fyrir frampréun skdlastarfs?

Vinnuframlag kennarans er betur skilgreint. Jakvaett ad geta dreift verkefnum, pau skilgreind
a abyrgd einhvers dkvedins sem leidir pau. Betur haegt ad jafna vinnudlag milli manna,
betri nyting starfsmanna. betta 4 eftir ad sjast betur i vetur pegar fram lida stundir. Misjéfn
upplifun kennara 4 alagi starfs peirra. Aukin sveigjanleiki i skolastarfi. I stérum skélum er
gott ad samnyta undirbuning.

Haegt ad horfa 4 skéladaginn heilsteedan. Parft ekki ad borga eydu ef eitthvert uppbrot er
eins og t.d. j6laskemmtun.

Vinnumatio undirstrikar betur pad vald skélastjora sem honum ber sem yfirmadur &
vinnustad. Aukin verkstjérnaréttur stjornanda og par med auknar likur 4 sveigjanleika og
jakvaedri frampréun. Haegt ad skilgreina tima i pau verkefni sem parf ad vinna. Ef vel tekst
til — auknir moguleikar i mannaudsstjérnun — stérauknir. Pad parf ad styrkja faglega forystu.
Gefur moguleika & meiri fagmennsku og auknu svigrdmi til ad vinna pau atridi sem hafa
baest vid undanfarin 4r.

Kjarabeetur sem hafa ordid ad undanférnu eru miklar. Heildarlaun haekkudu um 30%.

Eitt helsta teekifeeri i langan tima til ad spyta i [6fana og breyta sk6lanum meo afgerandi
haetti. Audveldara ad vinna med ataksverkefni eins og leesi o.fl. Vinnutiminn fra 8-16, parf
a0 fylgja med pessu fleedi i skélanum. Lengd vidvera kennara gjorbreytir vinnu
skolastjornenda. Aukin vidvera, aukid faglegt samstarf, betri nyting starfsmanna og
moguleikar til betri eftirfylgni studlar ad auknum gaedum og teekifaeri til ad baeta skélastarf.
Skilvirkara skolastarf og audveldar alla teymis- og hépavinnu auk fundahalda. Aukiod
samrad milli stjérnanda og kennara. Teekifeeri i ad leera af hvert 60ru.

Pad hefur farid af stad meiri umreeda um starfspréun kennara. Vinnumatio gefur mikla
moguleika 4 starfspréun.

Kennarar geta skrad ymsa endurmenntun i excel-skjalio sitt (reiknilikanio).
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3. Hvada kosti sjaid pid vid vinnumat grunnskolans?

Breytinga var porf, skolastarf stefndi i mikinn vanda vegna fyrirsjaanlegrar manneklu og of
mikils alags. Kjarabot.

Ny vinnutimaskilgreining er kostur. Excel skjalid (reiknilikani®) hefur kosti — skilgreinir
dalitid hver & ad gera hvad? Teekifeeri til ad auka sveigjanleika i skolastarfi. Aukin
medvitund um verkefni kennara. Minni baunatalning.

Auoveldar allt samstarf og stjérnun i grunnskélum. Studlar ad pvi ad efla lidsheildina innan
grunnskoélanna, pad & ad vera sjalfsagt mal ad vera a vinnustadnum & vinnutima.
Sérgreinakennararnir eru t.d. markvert lengur i hisi en var. Faglegt samstarf aukid — Meiri
gaeoi i skoélastarfi - Kennarar lengur & stadbnum - jafnara vinnualag. Eykur traust milli
kennara og stjérnenda ef vel tekst til — starfid verdur likara 6drum stérfum og vinnutima.
Skélastjérnendur hafa moguleika & pvi ad fylgjast med verkefnum kennara — geta betur
hvatt og stutt. Soknarfeeri til ad reeda hvernig skéla viljum vid hafa.

Mikill léttir ad hverfa frd peirri mindtutalningu og midstyringu sem einkenndi
kjarasamninginn adur. Vidveruramminn eins og hann var er ekki vinna kennara. Margir
kennarar sem misskildu pad. Kennarar pekkja kjarasamning sinn betur.

Undirbaningur og Grvinnsla kennslu sett i forgang og & ad ljdka a vidverutima i skélunum.
Vinna umsjénarkennara betur metin

Kennarar komu sumir med gédar hugmyndir ad nyjum verkefnum i vinnumats-
samtolunum.

Betur hugao ad pvi ad kennarar saeti ekki of miklu alagi i starfi.

4. Hefur pu tekid eftir einhverjum breytingum a framkveemd skélastarfs pad sem af
er hausti og ef svo er i hverju eru peer félgnar?

Par sem er teymisvinna er petta til hagsbota. Adgengi ad kennurum er audveldara, vidvera
meiri, timi til samstarfs hefur aukist og stemmingin er afslappadri. Vinnumatio hjalpar til
vid a0 greina i hvada verkefni timinn fer og eykur moguleika & vinnuhagreedingu.
Starfspréunarsamtol ganga betur hja peim kennurum sem voru bdnir ad skra nidur vinnuna
sina. Kennarar virdast almennt dnaegdari og best hefur gengid par sem kennarahoépurinn
var me0 i radum og sameiginleg nidurstada fékkst. P4 hefur verulega dregid dr yfirvinnu og
fleiri hafa kynnt sér kjarasamninginn en adur.

Annmarkar

Geaeslumalin hafa verid til vandraeda og erfidara er a0 fa kennara til ad taka ad sér tilfallandi
verkefni sem ekki voru tilgreind vid vinnumatio og lokun & C-hluta (yfirvinnugreidslur)
hefur par ahrif. Dregid hefur ar skélapréun pess vegna og haetta & ad peir sem hafa adur
leitt pad starf hverfi til annarra starfa. Mikilveegt ad kennarar fai ad halda afram a0 proa sig
sem fagmenn. Togstreita hefur myndast milli umsj6narkennara og faggreinakennara. Orka
kennara farid i ad syna fram & alag i starfi sem skélastjérnendum finnst erfitt ad meta
einstaklingsbundio. Allur vinnutimi skélastjora for i vinnumatio i haust sem olli miklu alagi
a pa. Vantar aukinn stjérnendakvéta. Enn ma greina andspyrnu i hluta hopsins til
vinnumatsins.

Leioir til lausna

> Auka parf vio stjornendakvéta skélanna vegna innleidingar vinnumatsins

> Skilgreina betur verkstjérnarvald skélastjornenda

> Setja starfslysingar fyrir allar kennaragerdir

> Uppreta togstreitu milli umsjénarkennara og faggreinakennara og f4 alla kennara
a sveif med vinnumatinu

> Kennarar skrdi verkefni sem unnin eru heima og nyti i starfspréunarsamtol

> Parf ad vera hagt ad umbuna eldhugunum
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5. Hvad telur pu, ef eitthvad, geta helst unnid gegn markmidum kjarasamningsins?
Olik tilkun Allskonar pversagnir eru i pessu og mismunandi forsendur. Olik tdlkun
atrioa i kjarasamningi. Of margir lausir endar. Misvisandi skilabod og dkvardanir sem
koma dveent ofan fra (c-hlutinn 1 Rvik).

Ekki komin [6ng reynsla & petta. Pegar fram lida stundir pa sjaum vio betur hvad ma laga.
Skrytid ad kennarar geti samt neitad ad vinna vinnuna sina, eins og ad sinna gaeslu.

A0 ekki verdi naegilegur sameiginlegur skilningur & milli stjérnenda skéla og stjérnenda
sveitarfélaga a pvi hvernig ber a0 tilka kjarasamninginn.

Fjarmagn i C Misjafnt fjdrmagn innan sveitarfélaga eins og t.d. til greidslu vinnu i C-hluta.
Til pess a0 skolastjori geti rekio sinn skéla parf hann B og C hluta. Svo segja sveitarfélogin
annad. Skortur a fjarmagni er eitt af pvi sem hefur hamlad pessu. Pad vantar umbunarflokka.
Leerdémurinn er pessi, ad pad parf ad binda petta betur i samningagerdinni. Pess vegna
myndast misskilningur og grefur undan peirri samstoou sem breytingin hafoi i for me0 sér.
Vinnumat hamlar pvi dalitid ad heegt sé ad nyta leidtogana i hépnum, sérstaklega ef ekki
er verid ad nyta C-hlutann. Linudansinn er ad halda eldhugunum.

Sveigjanleikinn Vinnutimasveigjanleiki — litill vilji til ad gefa hann eftir. Misskilin
jafnadarstefna innan stéttarinnar. Of litill sveigjanleiki, vont ad vera alltaf med einhver
minGtuspursmal. Lengja starfsario pad audveldar sveigjanleika og simenntun i vinnutima.
Verkstjorn skélastjora Osamkomulag um naudsynlega verkstjorn skolastjornenda. FEr
stjornunarheimild skoélastjéra naeg, hvert er svigrim hans? Hvergi annars stadar &
vinnumarkadi dkveedi um ad yfirmadur purfi ad ldta dkvoroun undirmanns. Vinna kennara
verOi eins og annarra starfsmanna undir stjorn skélastjérnanda. Stjérnendur purfa ad vera
meo i starfinu til a0 geta verid med i samtalinu.

Kennarar hafa ekki forraedi yfir verkefnunum sem peir vinna, pad er alltaf verid ad setja a
pa verkefni. Sérfreedingar Gt i bae eru ad segja kennurum hvad peir eiga ad gera.
Andstada / Alag / fhaldssemi / Otti vid breytingar betta er arfleifd af langtima kdltdr og
snyst um staerri mal en ,gaesla“/ekki ,geesla”. Kennarar fara oft i vorn og vilja halda sinu. [
6llum stofnunum eru neikvaedar raddir, ef til vill 6tti vid breytingar. ,Rétgronar” hefoir,
ihaldssemi og prjéska rada rikum, erfitt ad breyta menningu. Famennur hépur kennara, en
haveer, er & méti aukinni bindingu i skélanum. Petta er gomul stétt, p.e. starfsaldur/ lifaldur
er hdr. Mun vinnumatio tvistra kennurum?

Vidvera
Sveitarfélog purfa ad tryggja ad vinnuadsteodur fyrir kennara séu i lagi, akveOnir
grundvallarhlutir sem purfa ad vera til stadar, t6l og teeki.

Areiti & skélastjornendur hefur aukist til muna en &dur var rélegur timi & milli 14.30 og 16.
Komum vid négu vel undirbdin ad pessu bordi vegna naestu lotu sem fram fer i mai nk.?

Vinnumatio dr6 fram pann mun sem var a vinnuframlagi umsjoénarkennara og pess hops
sem undirbj6 kennslu og farinn heim kl. 2 og opnadi pessa umraedu. Fyrir marga kennara
af eldri kynslédinni var petta gifurleg breyting ad vera til kl. 16 & medan peir yngri toldu
petta sjalfsagt. Umraedan verdur a0 vera fagleg og heidarleg og traust ad rikja & milli
stjornenda og kennara. Frelsi i vinnutima tekid Gt i stad launahaekkana. Menn 6ttudust ad
sveitarfélogin myndu svikja pa. Umraeda um kjaramal hefur komid nidur 4 faglegu starfi..
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Mismunandi kennslumagn (24-28)

Kennsluskyldumunur erfidari i framkvaemd en i umraedu. Pad hefur verid mikio deilumal
stéttinni hvort hluti kennara uppfylli vinnuframlag sitt. Peir sem eru tveimur launaflokkum
laegri en umsjonarkennarar og kenna meira, par er 6anaegja. Ipréttakennarar oft nefndir.
Ekki ordin satt um pessa Utfeerslu. Launar6dunin eetti ad vera jofn pratt fyrir ad einn kennari
kenni minna en annar. Hvernig er pa haegt a0 jafna vinnualag kennara, pannig ad pad sé
satt um pad? Alagid er mismikid a kennurum. Pad atti ad binda i samninginn ad sumir eigi
a0 kenna meira. Kennarar purftu a0 verja pad i samtélum ad kenna ekki meira en 26 tima.
Umraedan hefur verid kynsl6datengd. Vel gert ad gera félki kleyft ad velja um ao selja
kennsluafslatt eda ekki. Pad atti ad binda i samninginn ad sumir eigi ad kenna meira.

Stada sérgreinakennara

Helmingur af stéttinni er ekki umsjonarkennarar. Pessi launaflokkur endurspeglar abyrgd
umsjénarkennara & starfinu. Moguleikar & umbun fyrir abyrgd 1 starfi. Myndmenntakennari
er med annars konar abyrgd gagnvart sinum nemendum en upplifa sig eins og verid sé ad
brjéta a peim og kljdfa stéttina i heild af pvi peir eru ekki umsjénarkennarar.

Umsjoénarkennarar h6fou miklu meiri vinnu en adrir kennarar, 6jéfnudurinn er bdinn ad
vera i morg ar. Menn borga fyrir dbyrgodina en alagid er med faerri timum. petta eru tveir
beettir. Alagid verdur aldrei greitt nidur med peningum. Ekki er vist ad umsjénarkennarar
séu sattir vio a0 taka alla pessa abyrgd nema a0 fa pessa peningalegu umbun.

Talad um stoou ipréttakennara i vinnumati. Pao parf ad vera heaegt ad semja viod félk Gt fra
sérstokum adsteedum.

Starfsproun

Margir i hépnum sakna peirrar endurmenntunar sem var i bodi adur fyrr og su
endurmenntun skiladi sér i launum ef kennarar voru duglegir vid ad sakja
endurmenntunarnamskeio.

Innleidingarferlid.

Vinnumatio kom allt of bratt inn. Parf ad kldra innleidingu. Kennarar vildu vinnumatio
sjalfir. Pad er buid aod etja félki saman. Petta verdur svo til pess ad i timahalleerinu erum viod
farin ad benda & hvert annad. Togstreita. Allir purfa ad vanda sig. Kennarar stjérnendur og
sveitarfélogin. Petta krefst ad vio verdum ad haetta ad vera i pessum skotgrofum og auka
gagnkvaemt samraod og samtal. Traust er lykilatridi i samstarfi.

Kennarar héldu ad peir aettu inni pessa launahaekkun og tengja ekki saman haekkun og
vinnumat.

6. Hvada galla sjaid pid vid vinnumat grunnskolans?

Verkstjorn skodlastjornenda Ekki naegilegur timi til undirbinings fyrir skélastjornendur —
buid ad festa petta i akvednum skordum og getur ordid erfitt ad snida af agndana. Of
skammur timi var gefinn til innleidingarvinnunnar midad vio hve flékio verkefnid var.
Aukinn timi til verkstyringar skélastjérnenda hefur verid minni en vonir stéou til. Mjog
timafrek vinna — 6raunhaeft. Skélastjérar hafa verid ad glima vio dkvedna 6pekkt. Oft deilt
um hrein smdaatridi vio einstaka kennara, en kostar toluverda vinnu ad na nidurstodu. barf
a0 vera einhverskonar pottur sem skolastjérar geta sott i pegar a parf ad halda. Gildistimi
kjarasamningsins pyrfti lika ad vera lengri.
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Olik tilkun Haveerar raddir einstakra kennara lita umreeduna — hefur sums stadar drepid
starfsgledi.

Mismunandi skilningur & kjarasamningnum. Kennarar skildu ekki samninginn -
samanburdur fer af stad — Mat & umfangi vikulegra verkefna er mjég mismunandi frd einum
kennara til annars. Vinnumatid felur i sér pa haettu ao stilla skélastjorum og kennurum upp
sem andstedingum.

Mismunandi tdlkun kennara og stjérnenda a pvi hvernig farid skuli med uppbrotsdaga — p6
skilgreining eigi a0 liggja fyrir (sbr. KFR).

Kjarasamningar stjérna skolastarfi of mikio, hafa alltaf gert og 6vist hvort pessi samningur
breytir einhverju um pad.

Gaesla Ekki nogu skyrt hvernig farid er med gaeslu. Gaesla & ad vera hluti af starfi kennara.
Mikid meira alag & bornin, skoélalida o.fl. par sem dregid hefur verid Gr geeslu kennara.
Kennarar hofou mjog 6lik vidhorf til dtfaerslunnar, sumir voru t.d. mjég neikvaedir gagnvart
gaeslu. Oheppilegt ad skilja gaesluna fra 6dru skélastarfi, enda mikilvaegur péttur i starfinu.
Pao er ekki haegt ad setja geeslu alfario inn, pad gengur ekki upp — alltof mikill jo6fnudur,
eigum ao lita & kennara sem einstaklinga.

Kjor Kennarar i békunar 5 skélum laekkudu i launum vid breytinguna. Skapadi 6dnaegju i
kennarahépnum, kennarar og skolastjornendur par ekki lengur i sama lidi. Vioveran i
skélanum er ndkveemlega st sama og 4dur en mindtutalning kennarahépsins miklu meiri
en var aour, hefdi purft ad ganga lengra i kjarasamningnum.

Oheppilegt ad breyting & launakjérum og umraeda um sveigjanleika i vinnutima komi &
sama tima.

Kennarar sem hofou yfirvinnu eda greidslu dr potti fengu minni hakkun & launum sem
klarlega hefur dregid ar starfsanaegju og vilja til umbreytinga. Mistok a0 skilgreina
skoélapréun i c. Demi eru um ad kennarar hafa heett kennslubaetandi verkefnum.
Stjérnendur sakna pottanna til ad geta umbunad kennurum. Kallad eftir fjarmagni til ad
sinna verkefnum i C-paettinum.

Skilningsleysi & pvi hversu mikil menningarbreyting er i hdfi.
Kannski parf ad hugsa 60ruvisi um skoélastarf — hvao felur pad i sér ad hafa born 1 skéla?

7. Hvernig verdur samabyrgd olikra adila tryggd vid skipulagningu skélastarfs?
(spurning gagnrynd ekki skyr og of viotaek)

Breyting verdur & menningu og aukid samrdd getur leitt til farseella skélastarfs en samrdd
kennara og skélastjérnenda er vidkveemt i nyju vinnumati og geeti purft ad setja a laggirnar
sértaka samradsnefnd innan skoéla. Starfshaettir verda lyoraedislegri, abyrgd betur skilgreind
og svor. Setja parf skyr vidomio, skilgreina veentingar og verkferla. Setja fram markvissa
skolastefnu i samraedu vio ibla og tala upp skoélastarf i sveitafélogum. Fela ma eldri
nemendum aukna abyrgd a eigin nami i samradi vio foreldra. Hvernig tryggjum vid ad
skolastjérnendur geti markad skélanum stefnu og unnid samkveemt henni ef stefnan er
morkud miolegt af t.d. SSH?

Annmarkar

Olik tdlkun kjarasamnings milli samningsadila var/er stért vandamal pegar kemur ad
framkvaemd a vettvangi. Petta parf a0 laga og virkja betur skélanefndir i pvi skyni jafnframt.
Skortur & samrdosvettvangi milli pdlitikur/sveitarstjorna og grasrétar. Skélarddin og
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foreldrar eru ekki négu virkir i samraedunni um skolastarfid. Skortur er a fjarmagni inn i
skolana til breytingastjérnunar vegna innleidingar nys kjarasamnings. Jafnvel p6 svo yfirrdd
skolastjornenda yfir vinnutima kennara eigi ad vera skyr skv. kjarasamningi er
samradskrafan mjog sterk.

Leioir til lausna
» Samningsaoilar verda a0 tala betur i takt vio tdlkun kjarasamninga.

» Pa parf a0 efla tengsl politikur/sv.stjérna og grasrétar. Virkja ma betur skélanefndir
[ pessu samhengi.

» Setja fram markvissa skélastefnu i samreedu vid ibla og tala upp skoélastarf i
sveitafélogum.

» Ekki setja fram midleegar yfirlysingar um framkveemd skolastarfs (sbr.
landshlutasamtok).

» Beeta parf fjarmagni inn i skélana til breytingastjérnunar vegna innleidingar nys
kjarasamnings.

> Leggja parf aherslu & ad virkja foreldra betur og skélaraoin.

> Setja 4 laggirnar sértaka samradsnefnd innan skéla.

> Setja parf skyr viomio, skilgreina veentingar og verkferla.

» Sjélfstraust kennara parf a0 efla.

» Fela ma eldri nemendum aukna 4byrg0 a eigin nami i samraoi vio foreldra.

8. Vidvera kennara med nemendum utan kennslustunda, t.d. i matartimum og
frimindtum (gaesla) hefur valdid styr i nokkrum skolum i haust. Sumir kennarar telja
hana ekki til faglegra starfa og vilja hafna pvi ad sinna henni nema peir fai greidda
yfirvinnu, 2 medan adrir telja hana vel geta fallid undir verksvid kennara. Hver er pin
skodun & pessu mali?

Allt starf med bornum er faglegt starf. Pad skiptir mali ad parna sé fagfélk, p.e. kennarar.

Ekki verio ad adskilja kennslu og frimindtur. Samt vilja margir kennarar ekki sinna gaeslu

an viobétargreioslu. Sumum finnst peir ekki greeda & frimindtnageeslu sem fagmenn.

Mikilveegt ad kennarar sinni geeslu, pvi par gefst oft teekifeeri til annarrar nalgunar med
nemendum. Getur verid géour studningur fyrir nemendur ad hafa kennara i frimindtum
sem peir pekkja. I skéla sem ekki hafdi verid med gaeslu & unglingastigi var hin tekin upp
og hefur pad gefido géda raun. Teekifeeri gefst til ad stoppa ymislegt neikveett sem er i
uppsiglingu. Ekki samstada i umraeduhdépnum, hvort pad skipti mali ad hafa fagfélk i gaeslu
[ frimindtum. Ordid geesla parf ad fara Gt Gr umraedunni og uppastunga um nytt ord er
nemendaryni.

Leioir til lausna

> Lakka kennsluskyldu yngri barna kennara og peir teekju geesluna til ad fylla upp i
100% starf

Hugtakid geesla parf ad fara Gt Gr umraedunni. Nyyroi: nemendaryni

Taka upp vinalidaverkefni, https:/tackk.com/vinalidar?via=related tackks

Leggist gaesla ofan a fullt starf ber ad greida hana sem yfirvinnu

Akvarda parf gaeslu 4 einstaklingsgrundvelli en ekki midlaegt

Skoélastjorar eiga ad geta gert samkomulag vid hvern og einn kennara Utfra
verkefnunum peirra.

YVVVVY
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9. Hvad kom a dvart vid Utfaerslu og/eda innleidingu vinnumatsins?

Hvao fair téku patt i kosningu samningsins og hve Grtluraddir voru haveerar. Hvernig
kennarar nyta timann sinn og eiga erfitt med ad skilgreina storf sin. Gera litid ar stérfum
sinum. Viohorf kennara er neikvaett — umhverfid er of styrt.

Hversu sveitarstjornarmedlimir og launadeildir ,komu af fjéllum” um kostnadaraukann.
Alltof 6ljést hver hagraeding atti ad vera @ méti kostnadi sveitarfélaganna og pvi tekid at
fjarmagn sem ger0i framkvaemdina svo erfida.

Innleiding hefur skapad mikio dlag & skolastjornendur, sem settir eru i atakastoou vio
kennara, & sama tima og peir eiga a0 vera leidandi i faglegu skolastarfi. Of mikil timapressa.
Kjarasamningurinn hefoi purft ad vera skyrari og meiri samstada um tdlkun hans, pad hefoi
audveldad innleidingarvinnuna. Mesta freedslan til kennara fér i gegnum stjérnendur. Krafa
kennara um ad skdlastjérinn eigi ad pekkja, kynna og kenna vinnumatid. Kennarar voru
ekki bunir ad setja sig négu vel inn i samninginn. Sleemt hvad kennarar pekkja illa
samninginn sinn.

Slaemt ad bent skyldi & skélastjora pegar 6anzegja for ad skapast um innihald samnings pvi
hann var of 6ljés og til tdlkunar fallinn. Trdnadarmenn neikvaedir eftir fundi og vildu meina
a0 petta veeri samningur sem gengi Gt & pi0 vs. vio. Kennarar upplifou ekki launahaekkun
heldur fremur aukid vinnuframlag. Neikveedni og 4&hugaleysi kennara og litill
undirbdningur.

Hefur gengid snurdulaust i flestum sveitarféldgum, skélastjornendur hafa skilad géou verki
vio innleidinguna og traust rikt um verkefnid. Samtol vid kennara gengio 6trilega vel enda
c hluti nyttur. Viotolin skiludu aukinni medvitund um verkefni kennara s.s. télvusamskipti.

Misjafnt milli sveitarfélaga hvernig stadid var ad framkvaeemd vinnumats. Einkennilegt
hversu fljott sveitarfélog toldu sig geta tekio Gt fjarmagn til hagraedingar & méti kostnadi s.s.
gaeslu o.fl. Skdlastjérar grisinn i midjunni milli sveitarfélaga og kennara — gert ad gera
akvedna hluti en allt annar skilningur.

Skortir moguleikann & pvi ad borga vel unnin storf — sbr. t.d. pottarnir. Sleemt ad
sveitarfélogin hafi leyft sér a0 klippa Gt C hlutann i samningnum.

Mismunandi tdlkun milli kennara, skdlastjornenda og sveitarfélaga. Parf ad vera
sameiginleg kynning.

Hversu litid breyttist i skélastarfinu sjalfu.
Hvad topp nytingin virdist hafa verid litid nytt — 28.
Leioir til lausna:

> Mikilvaegt ad stjérnendur séu bjartsynir — hrési (flokid og vandmeofario).
» Nemendur eettu ad taka patt i innra mati.

> Fjolbreyttir nemendahopar. Vantar fjolbreyttari studning.

> Lausnin i vor liggur i c.

> bad parf ad skyra abyrgd og hlutverk hvers adila inni i skéla.

10. Er porf 4 ad breyta vinnumatinu a@ einhvern hatt og pa ad hvada leyti?

Reiknilikani®d med mindtutalningu parf ad hverfa, excel-skjalid er éhentugt og felur i sér
6parfa flekjustig a annars einféldu mali. Tryggja parf sveigjanleikann og nytingu
mannauds. Vinnumatio er skref tilbaka fyrir békunarskélana/2.1.6.3. Kennarastarfio er
alltof mikid hlutad nidur og pad parf ad fella nidur mara & milli verkpatta og gera pad likara

22



60rum storfum. Lengja parf skélaario fyrir kennara og stytta vinnuvikuna i 40 tima.
Venjubundna lengd & sumarfrii og lengja undirbdninginn fyrir kennslu en halda jéla og
paskafrium. pParf ad skilgreina hvad fellur undir ,annad” i excel-skjalinu og skoda betur
frimindGtnahlutann.

Erfidast i vinnumatsferlinu 6llu saman er hvernig kennurum og skélastjérnendum var att
saman af hendi forystu félags grunnskélakennara.

Kennsluskyldan er of 6lj6s. Pad parf ad breyta kennsluskyldudakveedum med pvi ad taka Gt
hamlandi dkvaedi um medaltal kennslustunda a kennara. Medaltalid 26 kemur i veg fyrir
a0 sveigjanleikinn virki. Skoélastjorar eiga ad geta gert samkomulag vid hvern og einn
kennara Gtfra verkefnunum peirra.

Med pvi ad semja vid hvern og einn var verid ad etja kennurum saman. Ef kennsluskylda
er laekkud hja einum parf ad setja tima a annan kennara — veldur 6anaegju medal kennara.
Allir kenni 26 tima og ekki a0 skilgreina sama verkpatt baedi i B og C, sbr. gaesla. Laga parf
launa- og timamun a milli list- og verkgreinakennara annars vegar og umsjénarkennara
hinsvegar.

Skélastjori dthlutar vinnu til kennara og fagleg storf skulu unnin i skélanum. Alagid &
stjiornendur jokst til muna med vinnumatinu. Skapar éanaegju i kennarahépnum ad
skélastjori purfi ad loka sig meira af til ad na ad vinna verkefnin og taka 6ll vidtolin.

Undarlegt ad purfa ad skila itarlegu vinnumati til sveitarstjérna - kennarar upplifa vantraust
sveitarstjornarmanna — ekki samstada um pad i hépnum. Frekar litid a pad sem leerdémsferli
fyrir alla sem ad skélarekstrinum koma.

Stjérnun teyma fellur mikio & hendur skélastjérnenda par sem ekki er rymi til ad setja pad
i hendur kennara. Erfitt ad geta ekki minkad kennsluskylduna vid pa sem taka ad sér 6nnur
verkefni par sem fjarmagn vantar i C hluta svo sem fyrir teymisstjorn.

Parft ad meta pad sem buio er ad gera hvad laerum vid af pessu hvao var gott og hvad vont.
For bratt af stad parf a0 1d ao proast til ad leida eitthvad gott af ser.

Leidir til lausna

> Reiknilikan med minatutalningu hverfi

> Ekki bata kennarastarfio svona nidur, fella nidur mara & milli verkpatta og
gera pad likara 60rum storfum

> Lengja parf skolaarid fyrir kennara og stytta vinnuvikuna i 40 tima

> Breyta kennsluskylduakvaedum, taka Gt hamlandi dkveedi um medaltal
kennslustunda a kennara

> Laga parf launa- og timamun & milli list- og verkgreinakennara annars vegar
og umsjonarkennara hinsvegar

» Draga parf dr vinnudlagi & skélastjornendur

> Pbarf ad meta innleidinguna en gefa jafnframt tima til pad préast

11.  Hvada ahrif telur pu ad innleiding vinnumats muni hafa a pjonustu vid
nemendur?

Vinnumatio sjalft og ny vinnubrégd/nélgun a skdélastarfid Gtfra vinnumati og breytingum a
kjarasamningi mun hafa g6o &hrif & pjonustu vid nemendur. Jakvaed ahrif & skélabrag,
samstarf og faglegt starf pvi félk er & vinnustad ad kennslu lokinni. Aukin vidvera kennara
i skélanum gefur meiri tima til samrdds innan teymish6pa og par med veentanlega meiri og
betri undirbdning fyrir kennslu sem leidir til meiri og betri pjénustu vid nemendur. Kennarar
verOa viljugri til ad hitta nemendur utan kennslustunda par sem peir eru & stadnum og eykur
einnig moguleika til foreldrasamrads & vinnutima. Audveldara ad nd saman a dlika
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fundi/teymisvinnu, t.d. skilafundum med foreldrum og samradsfundum med stodpjonustu.
Oll teymisvinna eykur pjénustu vid nemendur.

Ef geesla er inni pa kynnistu nemendum pinum i 60ru ljési og getur nalgast pa @ annan hatt
og um leid veitt betri pjonustu. Aukinn fjoldi kennara vid gaeslu nemenda beaetir pjonustu
vio nemendur. Nemendur fa ekki eins preytta kennara.

Innleiding vinnumats hefur ekkert med pjénustu vio nemendur ad gera.

Engin dhrif, nema ad pvi gefnu ad faglegt starf i pagu nemenda verdi i 6ndvegi i 6llum
mindGtum sem nd er biid ad skilgreina. Ef vid berum geefu til ad préa vinnumatiod afram,
fella mura og auka sveigjanleika munu opnast teekifeeri til ad veita peim betri pjonustu eftir
porfum hvers og eins nemanda.
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NIDURSTODUR MATS PATTTAKENDA A
SKOLAPINGI 2015

Umsagnir patttakenda voru heilt yfir afar jakveedar vardandi fyrirkomulag, framkvaemd og
inntak pingsins, sem og fyrirlesara, og pinggestir danaegdir med ad fa olik sjénarhorn a
viofangsefnin. Nokkrar spurningar i rddstefnumatinu voru til pess fallnar ad fanga
hugmyndir pinggesta um efnistdk eda adrar dbendingar vegna naesta skélapings, hvad steedi
upp Ur i ar ad peirra mati og hvort peir hefou tillégur ao fyrirtaekjum, stofnunum eda 6drum
sem bj6da eetti kynningarbds a neesta pingi. Margt gagnlegt kom i 1jés i pessum svorum og
anaegjulegt ad sja hversu margir pinggestir toku sér tima til pess ad svara pessum
spurningum. Sambandid mun hafa tillogur ad fundarefni fyrir naesta skélaping og/eda adra
vidburdi tengda skélamalum, ad leidarljési vid undirbdning peirra. [ peim tilldgum var
t.a.m. dberandi 6sk um a0 taka til umfjollunar framkveemd stefnu um skéla &n adgreiningar,
malefni tonlistarskéla og fristundastarfs. Eru pinggestum faerdar pakkir fyrir patttoku &
skélapinginu og gb0a og ganglega svorun vid radstefnumati. Hér fylgja helstu nidurstoour.

Bakgrunnsupplysingar

Af peim sem svérudu kénnuninni voru grunnskdlastjdrar
rdmlega 35%. Kjornir fulltrdar voru um 12% og forstddumenn
skdlaskrifstofa/fraedslustjérar voru um 9,5% patttakenda.
Starfsmenn skdlaskrifstofu voru einnig um 9,5% patttakenda.

Bakgrunnur Fjoldi  Hlutfall . . s
- — = Sveitarstjori [ baejarstjoéri
Sveitarstjori/
bzejarstjori 6 5,2% Kisrinn fulltrdi | Nefnd 5
Kiorinn fulltrai/ = Kjorinn fulltrdi / Nefndarmadur
Nefndarmadur 14 12,1%
L Forstodumadur skdlaskrifstofu /
Forst6dumadur Fraedslustjori
skodlaskrifstofu / : A i
Fraedslustjori “ 0,5% Starfsmadur skdlaskrifstofu
Starfsmadur 0,0% o o
skdlaskrifstofu 1 9,5% 0,0% ‘ 9,5 = Grunnskdlastjori
Grunnskdlastjori 41 35,3% 2,6% 7 - Leikskelastori
Lelkskola,st;orl 3 2,6% 9,5%
Grunnskdla- = Grunnskdlakennari
kennari 4 3,4%
Leikskdlakennari o 0,0% u Leikskdlakennari
Fulltrdiforeldra o 0,0%
= Fulltrdi foreldra
Annad starfsheiti 26 22,4%

= Annad starfsheiti
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Konur voru i meirihluta
patttakenda eda um 72%
peirra. Til vidmidunar var
hlutfall peirra 80% 4rio
2011 og 62% &rid 2013.

= Karl = Kona

Uppfylltu efnistdk veentingar pinar?

Svor Fjoldi Hlutfall
Ja 98 85,2%
Nei 1 0,9%
AD hluta til 15 13,0%
Veit ekki/vil

ekki svara 1 0,9%

Mikill meirihluti svarenda svaradi pessari spurningu
jatandi eda um 85% og um 13% svaradi & pann veg ad
efnistokin hefou ad hluta til uppfyllt veentingar. Einn svarar
pvi til a0 efnistok hefou ekki uppfyllt sinar veentingar til
Skoélapingsins 2015 og einn pdtttakandi vildi ekki svara.

100,0% 85,2%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0% 0,9% 13’2) 0,9%
0,0%
Ja Nei AD hluta til Veit ekki/vil

ekki svara

Hlutfallslega fleiri karlar en konur svara spurningunni
jatandi. [ toflunni hér fyrir nedan ma sja svor vid
spurningunni  eftir ~ bakgrunni  eda  starfsheitum
patttakenda.
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Hvernig fannst pér skipulag skdlapingsins?

Svor Fjoldi Hlutfall
Mjog gott 66 57,4%
Gott 43 37,4%
Hvorki né 4 350,0%
Sleemt 1 0,9%

Mjog sleemt 0 0,0%

Veit ekki/vil

ekki svara 1 90,0%

A myndinni hér fyrir nedan sést ad yfirgnaefandi
meirihluta eda teeplega 95% fannst skipulag pingsins gott
eda mjog gott. 3,5% svaradi hvorki né og 0,9% t6ldu
skipulagid sleemt eda mjog sleemt. Fram kom i
athugasemdum ad einstaka taldi heppilegra a0 rada
fyrirfram & bord svo hopar yrou ekki of einsleitir eda
aogreindir eftir sveitarfélogum.

3 500,90/0_\0&0/0_ 0’90/0
’ —

|

= Mjog gott
= Cott
= Hvorki né
Sleemt
= Mjog sleemt
= Veit ekki/vil ekki svara

Hentadi timasetning og fyrirkomulag?

Svor Fjoldi Hlutfall
Ja 108 93,9%
Nei 1 0,9%
A0 hluta til 6 5,2%
Veit ekki/vil

ekki svara 0 0,0%

Timasetning og fyrirkomulag skélapingsins hentadi um
94% patttakenda og rimlega 5% a0 hluta. Einungis 0,9%,
eda einn patttakandi, svara pvi til ad timasetning og
fyrirkomulag hafi ekki hentad. Athugasemdir lutu ad
flugdaetlunum og miklu rddstefnudlagi a pessum arstima.

5,2%

0,9% 0,0%

ljé
= Nei
= AQ hluta til

Veit ekki/vil
ekki svara
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Fannst pér adstadan fullnaegjandi?

Svor Fjoldi Hlutfall
Ja 108 93,9%
Nei 1 0,9%
A0 hluta til 6 5,2%
Veit ekki/vil

ekki svara 0 0,0%

Mikil dnaegja var medal patttakenda med adstéouna en
94% peirra telja hana fullnaegjandi. Einungis einn eda
0,9% telja hana ekki fullnaegjandi og 5,2% telja hana
fullneegjandi ad hluta. Athugsemdir lutu flestar ad
skipulagi og adstodu i tengslum vid hadegisverdinn.

5,2% .
0,9% 0,0%
\ . Jé
= Nei
= A0 hluta til

Veit ekki/vil ekki
svara

Varstu dnaegd(ur) med storf umraeduhdpanna?

Svor Fjoldi Hlutfall
Ja 88 76,5%
Nei 2 1,7%
A0 hluta til 21 18,3%
Tok ekki patt 2 1,7%
Veit ekki/vil

ekki svara 2 1,7%

Mikill meirihluti var dnsegdur med stérf umraeduhdpanna
eda 82% og 12% patttakenda var dnaegdur ad hluta.
Einungis prir einstaklingar eda 2% voru 6anaegdir med
storf umraeduhépanna. Aftur komu fram athugsemdir um
a0 heppilegra hefodi veri ad rada fyrirfram i umraeduhdpa
og prjar lutu ad umraedustjorn.

1,7%_\ ,_1,7%

LBF!

= Nei

= AD hluta til
Tok ekki patt
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Fannst pér fyrirlestrar pingsins vera gagnlegir?

Ramlega 3/4 toldu fyrirlestra skélapings 2015 gagnlega
og um 24% t6ldu pa gagnlega ad hluta. Enginn svaradi
pessari spurningu neitandi.

Svor Fjoldi Hlutfall

Ja 83 76,1%

Nei 0 0,0% =4

AD hluta til 26 23,9%

Veit ekki/vil = AO hluta
ekki svara 0 0,0%

til

Hve danaegd(ur) eda 6anaegd(ur) ertu i heildina med nyafstadid Skolaping
sveitarfélaga?

Rimlega 95% patttakenda svaradi pvi til ad peir veeru
anaegdir eda mjog anaegdir med nyafstadio Skolaping
sveitarfélaga. Teeplega 4% svaradi hvorki né og 0,9%, eda

Svor Fioldi  Hlutfall einn einstaklingur svaradi pvi til ad hann veeri 6anaegour
Midg med skélapingio.
4dnaeg d(ur) 53 48,6 %
Anazgd %
naeg d(ur) 51 46,8 % 3,7% _ 0,9%
Hvorki né 4 3,7%
Oé{]aegé(ur) 1 0,9% = Mj6g dnaegd(ur)
Mjog £
6anaeg o(ur) 0 0,0% = Anzegd(ur)
Veit ekki/vil = Hvorki né
ekki svara 0 0,0%

n Oénaegé(ur)
= Mjog 6anaegd(ur)

= Veit ekki/vil ekki svara
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