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Starfshópur um forvarnir
Helstu niðurstöður

Fræðsluráð 11. september 2019

Geir Bjarnason íþrótta- og tómstundafulltrúi

Ekki barnið mitt

• Fræðsluráð ákvað skipa starfshóp til að skoða forvarnir í Hafnarfirði 
eftir að Hafnarfjarðarbæ barst undirskriftarlisti foreldra í kjölfar 
málþings foreldraráðs Hafnarfjarðar.

• Fræðsluráð samþykkir að  skipaður verði  starfshópur þar sem aðilar bæði frá foreldraráði 
Hafnarfjarðar og fagfólk sitji í. Meginmarkmið starfshópsins á að vera að draga upp yfirlit yfir 
helstu verkefni sem eru í gangi í dag, meta þau og skoða ásamt því að koma með hugmyndir að 
nýjum verkefnum og stuðla að því að Hafnarfjörður verði leiðandi í forvörnum fyrir ungmenni í 
Hafnarfirði

• Starfshópnum var ætlað að skilgreina hugtakið forvarnir þannig að 
starfshópurinn hafi sameiginlegan skilning.

• Safna saman upplýsingum um forvarnaverkefni. Hópurinn átti að kalla til aðila 
sem tengjast forvörnum í Hafnarfirði og fá upplýsingar hjá þeim um verkefni og áherslur viðkomandi aðila. 
Hópurinn skal kalla til fulltrúa lögreglu, Brúarinnar, fræðslu- og frístundarþjónustu, félagsþjónustu og 
barnarverndar, fulltrúa heilsugæslu, fulltrúa ungmennaráðs og fleiri aðila sé þess þörf.

• Tillögur um að efla forvarnir í Hafnarfirði 
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Starfshópurinn

• Geir Bjarnason, íþrótta- og tómstundafulltrúi Hafnarfjarðar, 
formaður hópsins

• Kristjana Jokumsen, deildarstjóri tómstundaþjónustu 
Víðistaðaskóla

• María Gígja Guðmundsdóttir, náms- og starfsráðgjafi 
Víðistaðaskóla

• Kolbrún Björnsdóttir, náms- og starfsráðgjafi Setbergsskóla

• Ásdís Hanna Pálsdóttir, fulltrúi foreldraráðs Hafnarfjarðar

• Anna Sigríður Björnsdóttir, fulltrúi foreldraráðs Hafnarfjarðar

• Haukur Haraldsson, sálfræðingur fjölskylduþjónustu Hafnarfjarðar

• Íris Dögg H. Marteinsdóttir, fjölskyldu- og skólaþjónustu 
BRÚARINNAR, ritari hópsins

Upplýsingar frá sérfræðingum

Kristrún Sigurjónsdóttir , kennsluráðgjafi fjölmenningar hjá fræðslu- og frístundarþjónustu Hafnarfjarðarbæjar og 
fjallaði um stöðu barna innflytjenda.

Ilmur Dögg Níelsdóttir, skólahjúkrunarfræðingur Víðistaðaskóla og fjallaði um breytt hlutverk 
skólahjúkrunarfræðinga gagnvart forvörnum og fræðslu.

Vigfús Hallgrímsson, þróunarfulltrúi grunnskóla frá fræðslu- og frístundaþjónustu Hafnarfjarðar og fjallaði um 
forvarnir í grunnskólum bæjarins.

Íris Dögg H. Marteinsdóttir, sérfræðingur hjá fjölskyldu- og skólaþjónustu BRÚARINNAR og sagði frá nýju verklagi 
BRÚARINNAR sem verið er að þróa inn í Hafnarfjarðarbæ og fór hún yfir hvernig fyrsti veturinn hefur gengið.

Birgir Örn Guðjónsson, lögreglumaður og ræddi um forvarnastarf lögreglunnar og nýtt tilraunarverkefni á vegum 
lögreglunnar á höfuðborgarsvæðinu og Hafnarfjarðarbæjar. 

Helena Unnarsdóttir, deildarstjóri Barnaverndar í Hafnarfirði og fjallaði um barnavernd og forvarnaáherslur 
fjölskylduþjónustunnar í Hafnarfirði. 

Rafn M. Jónsson, verkefnastjóri, áfengis- og vímuvarna hjá Embætti Landlæknis og fór yfir áherslur í forvarnarvinnu 
hjá Embætti Landlæknis.

Birta Guðný Árnadóttir fulltrúi Ungmennaráðs Hafnarfjarðar og ræddi um áherslur unga fólksins í forvörnum og 
hvað Ungmennaráð Hafnarfjarðar hefur verið að skoða gagnvart forvörnum.

Ægir Örn Sigurgeirsson deildarstjóri stoðdeildar í málefnum hælisleitenda og flóttafólks (HOF) og fjallaði um stöðu 
hælisleitenda og þjónustu við þá.
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Sameiginleg skilgreining á 
forvörnum

• Forvarnir eru aðgerðir sem beinast að samfélaginu öllu, 
hópum eða einstaklingum.

• Þær miða að því að efla andlegt, líkamlegt og félagslegt 
heilbrigði einstaklinga, fyrirbyggja sjúkdóma, slys og 
hættur.

• Forvarnir beita viðeigandi aðgerðum til að greina frávik 
s.s. áhættuhópa þannig að hægt sé að bregðast við og 
beita snemmtækri íhlutun.

Hvað virðist virka vel?

• Stærsta forvarnarstarfið í Hafnarfirði er íþrótta-, frístund- og skólastarfið 
• Markmið þess starfs er að byggja upp börn á jákvæðan og hvetjandi hátt. Áherslan er í Hafnarfirði á jákvæðar 

forvarnir þar sem markmiðið er m.a. að virkja börnin í skipulagt frístundastarf. 

• Nýtt verklag BRÚARINNAR 

• Tilraunaverkefni í samstarfi við Lögreglustjórann á Höfuðborgarsvæðinu.  

• Frístundastyrkur, öll börn 6-18 ára fá niðurgreiðslu þátttökugjalda í íþrótta- og æskulýðstarf.

• SMT skólafærni er gagnreynd nálgun sem allir grunnskólar Hafnarfjarðarbæjar vinna eftir og sjö 
leikskólar. SMT er notað til að fyrirbyggja, draga úr og stöðva hegðunarfrávik og skapa 
nemendum jákvætt umhverfi. 

• PMTO aðferðin fyrir foreldra

• Samstarfssamningur við Samtökin´78 

• Hópastarf í félagsmiðstöðvum 

• Nýlega hefur fræðsluefni heilsugæslunnar verið uppfært og það samræmt gagnreyndum 
aðferðum 

• Verndari barna er forvarnanámskeið gegn kynferðislegu ofbeldi sem fagfólk Hafnarfjarðarbæjar 
sækir.  
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Hvað má gera betur?

• Í forvarnavinnu samfélagsins okkar þarf fyrst og fremst að finna 
leiðir til að ná til foreldranna, styðja þau áfram, kynna þau fyrir 
nýjum aðstæðum og auðvelda þeim þeirra hlutverk sem er að 
bera ábyrgð á velferð barna sinna.

• Einstaklingar sem falla ekki alveg að kerfinu okkar s.s. börn sem 
koma hingað til lands sem hælisleitendur og börn sem eru af 
erlendum uppruna.  

• Mikilvægt er að sveitafélagið leggi vinnu í það að kortleggja betur 
hvaða hópar barna það eru sem stunda ekki neinar tómstundir og 
skoða hvernig við mætum þeim. Gildi tómstundastarfs er mikið og 
tryggja þarf aðgengi allra barna að tómstundum.

Tillögur – forgangsröðun 

1. Endurskoða forvarnarstefnu Hafnarfjarðarbæjar

2. Móta heildstæða stefnu í lífsleiknikennslu hjá 
Hafnarfjarðarbæ.

3. Móta stefnu í málefnum hinsegin barna

4. Kortleggja/greina betur börn í áhættuhópum
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Tillögur starfshóps - forgangsröðun

5. Styrkja tómstundamiðstöðvar

6. Auka þarf samstarf heimila og skóla. 

7. Að til verði þverfaglegur hópur aðila sem fylgja eftir 
þeim áherslum sem lagt er til með skýrslu þessari

Hér unnur foreldrar og starfsmenn saman og fengu ábendingar 
og tillögur frá sérfræðingum.

Reynsla og þekking allra þessara aðila mótaði sjö 
forgangsverkefni í forvörnum sem eru raunhæf og að mati 
okkar munu þau styrkja og þétta forvarnanetið okkar enn meir.

Takk fyrir


